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                                                             ¥sÁgÀA ¸ÀASÉå 

PÀ£ÁðlPÀ À̧PÁðgÀ 

 
 

2013-14£ÉÃ ¸Á°UÉ 
 

«ªÀiïì ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ C¢üÃ£ÀzÀ°ègÀÄªÀ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ D¸ÀàvÉæAiÀÄ°è 

SÁ°¬ÄgÀÄªÀ UÀÆæ¥ï “r” ºÀÄzÉÝUÀ¼À°è UÀÆæ¥ï “r” ¹§âA¢AiÀÄ 
Ȩ́ÃªÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆgÀ ¸ÀA¥À£ÀÆä®zÀ KeÉ¤ì ªÀÄÆ®PÀ ¨sÀwð ªÀiÁqÀ®Ä 

C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï. 

 
 
1. mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄUÀ¼À ¥ÀÆtð «¼Á À̧:_________________________________ 

____________________________________________________________

________________________________________________ 

2. r.r. À̧ASÉå,¢£ÁAPÀ:___________________________________________ 

ªÉÆvÀÛ:___________________________________________________ 

3. ¨ÁåAQ£À ºÉ À̧gÀÄ :____________________________________________ 
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PÀ£ÁðlPÀ  ¸ÀPÁðgÀ             Web:  www.vimsbellary.org                  GOVERNMENT OF KARNATAKA 

«dAiÀÄ£ÀUÀgÀ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ «eÕÁ£À ¸ÀA¸ÉÜ, §¼Áîj 
VIJAYANAGAR  INSTITUTE OF MEDICAL SCIENCES, BELLARY 

Reg.No:205/1995-96]   [Recognized by Medical Council of India New Delhi vide No:MCI-57(3)/79-Med/1912 Dated : 16-04-1979 
Director : -08392-242387,             PA: -08392-235201,              FAX:08392-235202,              Principal: -08392-235204, 
e-mail IDs : directorvimsbellary@gmail.com                   vims_42366@yahoo.com                     principalvimsbellary@gmail.com 

 

 
.                              C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï ¥ÀæPÀluÉ                           .              

 

¸ÀASÉå: «ªÀiïì/¸ÁªÀiÁ£Àå(1)/ 82 / 2013-14                  ¢£ÁAPÀ:  05.06.2013.    
 

«ªÀiïì ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ C¢üÃ£ÀzÀ°ègÀÄªÀ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ D¸ÀàvÉæAiÀÄ°è SÁ°¬ÄgÀÄªÀ UÀÆæ¥ï “r” ºÀÄzÉÝUÀ¼À°è 
UÀÆæ¥ï “r” ¹§âA¢AiÀÄ ¸ÉÃªÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆgÀ ¸ÀA¥À£ÀÆä®zÀ KeÉ¤ì ªÀÄÆ®PÀ ¨sÀwð ªÀiÁqÀ®Ä C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï  

PÀgÉAiÀÄ¯ÁVzÉ. D¸ÀPÀÛ mÉAqÀgïgÀÄzÁgÀgÀÄ Cfð ¸À°è¸À§ºÀÄzÁVzÉ.  
 

 

1 
C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï ¥sÁgÀA «vÀj¸ÀÄªÀ 
¢£ÁAPÀ 

¢£ÁAPÀ: 05.06.2013  jAzÀ  14.06.2013 gÀ  
¸ÁAiÀÄAPÁ® 5:30 UÀAmÉAiÀÄªÀgÉUÉ                       
(gÀeÁ ¢£À ºÉÆgÀvÀÄ¥Àr¹) 

2 
¨sÀwð ªÀiÁrzÀ C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgïUÀ¼À£ÀÄß 
¹éÃPÀj¸ÀÄªÀ CAwªÀÄ ¢£ÁAPÀ, À̧ªÀÄAiÀÄ 
ªÀÄvÀÄÛ À̧Ü¼À 

¢£ÁAPÀ  : 15.06.2013           
¸ÀªÀÄAiÀÄ  : ªÀÄzsÁåºÀß 1.00 UÀAmÉAiÀÄ ªÀgÉUÉ 
¸ÀÜ¼À     : ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÀ PÀbÉÃj, «ªÀiïì, §¼Áîj 

3 
C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï ¥sÁgÀA vÉgÉAiÀÄÄªÀ 
¢£ÁAPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀÜ¼À. 

¢£ÁAPÀ  : 17.06.2013 gÀAzÀÄ 
¸ÀªÀÄAiÀÄ  : ªÀÄzsÁåºÀß 3.00 UÀAmÉUÉ 
¸ÀÜ¼À     : ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÀ PÀbÉÃj, «ªÀiïì, §¼Áîj 

4 
C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï ¥sÁgÀA zÉÆgÉAiÀÄÄªÀ 
¸ÀÜ¼À 

¤zÉÃð±ÀPÀgÀÀ PÀbÉÃj, «ªÀiïì, §¼Áîj  

zÀÆgÀªÁtÂ À̧ASÉå:   08392–235201 
¥sÁåPïì À̧ASÉå:      08392-235202             

5 C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgïVlÖ ªÉÆvÀÛ gÀÆ. 1,41,08,160.00 

6 E.JA.r. ªÉÆvÀÛ  gÀÆ. 7,05,408.00 

7 C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï ¥sÁgÀA ±ÀÄ®Ì 

mÉAqÀgï ¥sÁgÀA£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä, ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ , «ªÀiïì §¼Áîj 
EªÀgÀ ºÉ¸ÀjUÉ  gÀÆ. 5000/- (J¯Áè vÉjUÉUÀ¼ÀÄ ¸ÉÃj, 
»A¢gÀÄV¹¯ÁUÀzÀ ºÀt) ªÉÆvÀÛzÀ r.r.AiÀÄ£ÀÄß ¥ÀqÉzÀÄ ºÁUÀÆ 
¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ ¯Élgï ºÉqï£ÉÆA¢UÉ RÄzÁÝV ¥sÁgÀA ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀÅzÀÄ. 

 
 

 ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ, 
«ªÀiïì, §¼Áîj. 
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PÀ£ÁðlPÀ  ¸ÀPÁðgÀ             Web:  www.vimsbellary.org                  GOVERNMENT OF KARNATAKA 

«dAiÀÄ£ÀUÀgÀ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ «eÕÁ£À ¸ÀA¸ÉÜ, §¼Áîj 
VIJAYANAGAR  INSTITUTE OF MEDICAL SCIENCES, BELLARY 

Reg.No:205/1995-96]   [Recognized by Medical Council of India New Delhi vide No:MCI-57(3)/79-Med/1912 Dated : 16-04-1979 
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À̧A: «ªÀiïì/¸ÁªÀiÁ£Àå-1/82 /2013-14                                         ¢£ÁAPÀ :05.06.2013. 

 

«ªÀiïì ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ C¢üÃ£ÀzÀ°ègÀÄªÀ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ D¸ÀàvÉæUÀ¼À°è SÁ°¬ÄgÀÄªÀ UÀÆæ¥sï “r” ¹§âA¢AiÀÄ 
Ȩ́ÃªÉAiÀÄ£ÀÄß  mÉAqÀgï ªÀÄÆ®PÀ ºÉÆgÀ À̧A¥À£ÀÆä®zÀ KeÉ¤ìAiÀÄ ªÀÄÄSÁAvÀgÀ ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ §UÉÎ. 

 

  «ªÀiïì ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ C¢üÃ£ÀzÀ°ègÀÄªÀ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ D¸ÀàvÉæUÀ¼À°è ¸ÉÃªÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆgÀ¸ÀA¥À£ÀÆä®zÀ 
KeÉ¤ìAiÀÄ ªÀÄÄSÁAvÀgÀ ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä C¯ÁàªÀ¢ü UÀÆæ¥sï “r” mÉAqÀgï PÀgÉAiÀÄ¯ÁVzÉ.    

  

C£ÀÄ§AzsÀ – “C” 

PÀæ.  
¸ÀA 

E¯ÁSÉ 
SÁ°¬ÄgÀÄªÀ 

UÀÆæ¥ï-‘r’ ºÀÄzÉÝ 

 
«dAiÀÄ£ÀUÀgÀ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ D¸ÀàvÉæ, «ªÀiïì §¼Áîj,  SÁ° EgÀÄªÀ 

ºÀÄzÉÝUÀ¼À «ªÀgÀ 
1 £É® ªÀÄºÀr N.¦.r. ªÀÄvÀÄÛ MAzÀ£ÉÃ ªÀÄºÀr N.¦.r. 50 
2 £É® ªÀÄºÀr ªÁqïð 30 
3 ªÉÆzÀ®£ÉAiÀÄ ªÀÄºÀr ªÁqïð 25 
4 JgÀqÀ£ÉAiÀÄ ªÀÄºÀr ªÁqïð 20 
5 C¥ÀgÉÃµÀ£ï yAiÉÄÃlgï, QZÉ£ï, zÉÆÃ© WÁmï 20 
6 ¸ÀéZÀÒvÁ ªÀÄvÀÄÛ ¨sÀAV (¸ÁÌöåªÉAdgï) 15 
 MlÄÖ 160 

 

 
1) mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ ¤UÀ¢üvÀ ¥sÁgÀA£À°è mÉAqÀgï À̧°è À̧ÄªÀÅzÀÄ. F §UÉÎ mÉAqÀgïzÁgÀjUÉ ¤UÀ¢ü¥Àr¹gÀÄªÀ 

CºÀðvÉ ªÀÄvÀÄÛ C£ÀÄ s̈ÀªÀUÀ¼ÀÄ EgÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 
2) C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï ¥sÁgÀAUÀ¼À£ÀÄß gÀÆ. 5000/-UÀ¼À r.r. ¤Ãr ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ, «ªÀiïì, §¼Áîj EªÀgÀ 

PÀbÉÃj¬ÄAzÀ RÄzÀÄÝ RjÃ¢ À̧§ºÀÄzÀÄ. 
3) C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï ¥sÁgÀA eÉÆvÉ CUÀvÀå zÁR É̄UÀ¼À£ÀÄß ªÀÄvÀÄÛ E.JA.r. ºÀtªÀ£ÀÄß vÀ¥ÀàzÉÃ À̧°è¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
4) C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï ¥sÁgÀAUÀ¼À£ÀÄß À̧°è¸À®Ä EgÀÄªÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀ: 15.06.2013 gÀAzÀÄ ªÀÄzÁåºÀß 1:00 

UÀAmÉ DVzÀÄÝ, F CªÀ¢üAiÀÄ°è mÉAqÀgï ¥sÁgÀAUÀ¼À£ÀÄß PÀbÉÃjAiÀÄ°è ¥ÀqÉzÀÄ ¨sÀwð ªÀiÁrzÀ mÉAqÀgï 
¥sÁgÀAUÀ¼À£ÀÄß mÉAqÀgï ¥ÉnÖUÉAiÀÄ°è ºÁPÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 

5) ºÉaÑ£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï ¥sÁgÀA eÉÆvÉ EgÀÄªÀ zÀ̧ ÁÛªÉÃdÄUÀ¼À°è ® s̈Àå«zÀÄÝ, ¥Àj²Ã° À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
 

¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ, 
     «ªÀiïì, §¼Áîj. 
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«ªÀiïì À̧A Ȩ́ÜAiÀÄ C¢üÃ£ÀzÀ°ègÀÄªÀ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ D À̧àvÉæUÀ¼À°è SÁ°¬ÄgÀÄªÀ UÀÆæ¥sï “r” 
¹§âA¢AiÀÄ Ȩ́ÃªÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆgÀ À̧A¥À£ÀÆä®zÀ KeÉ¤ìAiÀÄ ªÀÄÄSÁAvÀgÀ ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ §UÉÎ C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï 

ªÀiÁ»wUÀ¼ÀÄ 
 

 
 

1 C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï ¥ÀæPÀluÉ À̧ASÉå: ¢£ÁAPÀ : 
¸ÀASÉå: «ªÀiïì /¸ÁªÀiÁ£Àå(1)/82 /2013-14 
¢£ÁAPÀ: 05.06.2013. 

2 C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgïUÉ ElÖ ªÉÆvÀÛ : gÀÆ. 1,41,08,160.00 

3 C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï ¥sÁgÀA É̈¯É : gÀÆ. 5000/- 

4 C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï ¥sÁgÀA «vÀj¸ÀÄªÀ ¢£ÁAPÀ : 05.06.2013 jAzÀ  14.06.2013 gÀªÀgÉUÉ 

5 
s̈Àwð ªÀiÁrzÀ mÉAqÀgï ¥sÁgÀA À̧°è¸À®Ä 

CAwªÀÄ ¢£ÁAPÀ, À̧ªÀÄAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ PÀbÉÃj 
«¼Á¸À 

: 
 
: 

¢£ÁAPÀ :  15.06.2013. 
¸ÀªÀÄAiÀÄ :  ªÀÄzsÁåºÀß 1:00 UÀAmÉ ªÀgÉUÉ 
 À̧Ü¼À   :  ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÀ PÀbÉÃj, «ªÀiïì, §¼Áîj 

6 
vÁAwæPÀ ®PÉÆÃmÉAiÀÄ£ÀÄß vÉgÉAiÀÄÄªÀ ¢£ÁAPÀ 
ºÁUÀÆ ¸ÀªÀÄAiÀÄ  

: 

 

¢£ÁAPÀ :  17.06.2013. 
¸ÀªÀÄAiÀÄ :  ªÀÄzsÁåºÀß 3:00 UÀAmÉUÉ 
 À̧Ü¼À   :  ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÀ PÀbÉÃj, «ªÀiïì, §¼Áîj  

7 
DyðPÀ ®PÉÆÃmÉAiÀÄ£ÀÄß vÉgÉAiÀÄÄªÀ ¸ÀÜ¼À            
ªÉÃ¼É ªÀÄvÀÄÛ ¢£ÁAPÀ 

: 
¢£ÁAPÀ :  17.06.2013. 
¸ÀªÀÄAiÀÄ :  ªÀÄzsÁåºÀß 4:30 UÀAmÉUÉ 
 À̧Ü¼À   :  ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÀ PÀbÉÃj, «ªÀiïì, §¼Áîj 

8 
C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï£ÉÆA¢UÉ ¥ÁªÀw¸À¨ÉÃPÁzÀ 
E.JA.r.ªÉÆvÀÛ 

: gÀÆ. 7,05,408.00 

9 
ªÀåªÀºÀj¸À¨ÉÃPÁzÀ C¢üPÁj ºÁUÀÆ «¼Á¸À, 
zÀÆgÀªÁtÂ À̧ASÉå 

: 

¤zÉÃð±ÀPÀgÀÀ PÀbÉÃj, «ªÀiïì, §¼Áîj. 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:   08392–235201 
         ¥sÁåPïì:   08392-235202 

 
 
                                                            ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ, 
                                                           «ªÀiïì, §¼Áîj. 
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«ªÀiïì ¸ÀA Ȩ́ÜAiÀÄ C¢üÃ£ÀzÀ°ègÀÄªÀ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ D À̧àvÉæUÀ¼À°è SÁ°¬ÄgÀÄªÀ UÀÆæ¥sï “r” 
¹§âA¢AiÀÄ Ȩ́ÃªÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆgÀ¸ÀA¥À£ÀÆä®zÀ KeÉ¤ìAiÀÄ ªÀÄÄSÁAvÀgÀ ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ §UÉÎ C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï 

¥ÀæPÀluÉ 
 

C) ¦ÃpPÉ: 
«ªÀiïì ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ C¢üÃ£ÀzÀ°ègÀÄªÀ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ D¸ÀàvÉæUÀ¼À°è SÁ°¬ÄgÀÄªÀ UÀÆæ¥sï “r” 

¹§âA¢AiÀÄ Ȩ́ÃªÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆgÀ À̧A¥À£ÀÆä®zÀ KeÉ¤ìAiÀÄ ªÀÄÄSÁAvÀgÀ ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ §UÉÎ C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï 
PÀgÉAiÀÄ®Ä GzÉÝÃ²¹zÉ. 

 

D) mÉAqÀgï zÁR¯ÉUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ mÉAqÀgïzÁgÀjUÉ ¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 
 
 

1. mÉAqÀgï GzÉÝÃ±À :  §¼Áîj f¯ÉèAiÀÄ ªÁå¦ÛAiÀÄ°è F PÉ¼ÀPÀAqÀ µÉqÀÆå¯ï£À°ègÀÄªÀ «ªÀiïì ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ C¢üÃ£ÀzÀ°ègÀÄªÀ 
ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ D¸ÀàvÉæUÀ¼À°è SÁ°¬ÄgÀÄªÀ UÀÆæ¥sï “r” ¹§âA¢AiÀÄ ¸ÉÃªÉAiÀÄ£ÀÄß 
ºÉÆgÀ À̧A¥À£ÀÆä®zÀ KeÉ¤ìAiÀÄ ªÀÄÄSÁAvÀgÀ ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ §UÉÎ C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï DºÁé¤¸À¯ÁVzÉ. 
 

PÀæ.  
¸ÀA 

E¯ÁSÉ 
SÁ°¬ÄgÀÄªÀ 

UÀÆæ¥ï-‘r’ ºÀÄzÉÝ 

 
«dAiÀÄ£ÀUÀgÀ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ D¸ÀàvÉæ, «ªÀiïì §¼Áîj,  SÁ° EgÀÄªÀ 

ºÀÄzÉÝUÀ¼À «ªÀgÀ 
1 £É® ªÀÄºÀr N.¦.r. ªÀÄvÀÄÛ MAzÀ£ÉÃ ªÀÄºÀr N.¦.r. 50 
2 £É® ªÀÄºÀr ªÁqïð 30 
3 ªÉÆzÀ®£ÉAiÀÄ ªÀÄºÀr ªÁqïð 25 
4 JgÀqÀ£ÉAiÀÄ ªÀÄºÀr ªÁqïð 20 
5 C¥ÀgÉÃµÀ£ï yAiÉÄÃlgï, QZÉ£ï, zÉÆÃ© WÁmï 20 
6 ¸ÀéZÀÒvÁ ªÀÄvÀÄÛ ¨sÀAV (¸ÁÌöåªÉAdgï) 15 
 MlÄÖ 160 

 
 

ªÀiÁ£ÀªÀ ¸ÀA¥À£ÀÆä® MzÀV¸À®Ä CºÀðvÉAiÀÄÄ¼Àî ªÀÄvÀÄÛ ««zsÀ PÁAiÉÄÝUÀ¼À PÁ£ÀÆ¤£À CrAiÀÄ°è £ÉÆÃAzÀtÂ 
ªÀiÁrPÉÆAqÀ ªÀåQÛUÀ¼ÀÄ/ ¸ÀA¸ÉÜUÀ¼ÀÄ/KeÉ¤ìUÀ¼ÀÄ ¤UÀ¢üvÀ mÉAqÀgï ¥sÁgÀA£À°è Cfð ¸À°è¸À§ºÀÄzÀÄ. C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï 
¥sÁgÀA£ÀÄß gÀÆ. 5000/-UÀ½UÉ r.r.AiÀÄ£ÀÄß ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ, «ªÀiïì, §¼Áîj EªÀgÀ ºÉ¸ÀjUÉ ¤Ãr mÉAqÀgï ¥sÁgÀA 
¥ÀqÉAiÀÄ§ºÀÄzÀÄ. 

 

2. mÉAqÀgïzÁgÀgÀ CºÀðvÉ :  mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÁ£ÀÆ¤£À CrAiÀÄ°è CªÀåªÀºÁgÀUÀ¼À §UÉÎ C£ÀºÀðgÉAzÀÄ 
¥ÀjUÀtÂ¹gÀ¨ÁgÀzÀÄ. mÉAqÀgïzÁgÀjUÉ EgÀ¨ÉÃPÁzÀ CºÀðvÉUÀ¼À §UÉÎ «ªÀgÀUÀ¼À£ÀÄß F mÉAqÀgï£À zÀ¸ÁÛªÉÃdÄ 
zÁR¯ÉUÀ¼À°è mÉAqÀgïzÁgÀjUÉ ¤ÃrzÉ. F §UÉÎ AiÀiÁªÀÅzÉÃ «µÀAiÀÄUÀ¼À §UÉÎ ¸Àà¶ÖÃPÀgÀtzÀ «µÀAiÀÄªÀ£ÀÄß °TvÀªÁV 
¤Ãr mÉAqÀgï PÀgÉ¢gÀÄªÀ ¥Áæ¢üPÁgÀzÀ ªÀiÁ»w ¥ÀqÉAiÀÄ§ºÀÄzÀÄ. 

 mÉAqÀgïzÁgÀgÀ PÀ¼ÉzÀ 03 ªÀµÀðUÀ¼À°è £ÀqÉ¹zÀ ªÀ»ªÁn£À Drmï ªÀgÀ¢UÀ¼À£ÀÄß ¥ÀævÁAQvÀ C¢üPÁjUÀ½AzÀ 
zÀÈrüÃPÀj¹ ¸À°è¸À¨ÉÃPÀÄ. 

 PÀ¼ÉzÀ 03 ªÀµÀðUÀ¼À°è (2010-11, 2011-12, 2012-13) ºÉÆgÀ¸ÀA¥À£ÀÆä® KeÉ¤ìAiÀiÁV ¸ÀPÁðj D¸ÀàvÉæUÀ¼À°è 

ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀA¸ÉÜUÀ½AzÀ vÀÈ¦ÛPÀgÀ ¸ÉÃªÉAiÀÄ §UÉÎ zÀÈrüÃPÀgÀt ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß UÀÆæ¥ï–‘r’ ¸ÉÃªÉAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹zÀ §UÉÎ 
¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ ¥Áæ¢üPÁgÀ¢AzÀ ¥ÀqÉzÀ C£ÀÄ¨sÀªÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß ºÁUÀÆ PÁAiÀiÁðzÉÃ±ÀUÀ¼À£ÀÄß  ¥ÀævÁAQvÀ 
C¢üPÁjUÀ½AzÀ zÀÈrüÃPÀj¹ ¸À°è¸À¨ÉÃPÀÄ. 
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  DAiÉÄÌAiÀiÁzÀ AiÀÄ±À¹é mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ À̧A§AzsÀ¥ÀlÖ ºÉÆgÀUÀÄwÛUÉ £ËPÀgÀgÀ ¨ÁåAPï SÁvÉUÀ½UÉ À̧zÀjAiÀÄªÀgÀ 
ºÁdgÁwUÀ£ÀÄUÀÄtªÁV (Take home salary) AiÀÄ£ÀÄß dªÀiÁ ªÀiÁqÀ É̈ÃPÀÄ. 

 ¥Àæ¸ÀÛPÀ DyðPÀ ªÀµÀðzÀ DyðPÀ À̧zÀÈqsÀvÉ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß gÁ¶ÖçÃPÀÈvÀ ¨ÁåAPïUÀ½AzÀ ¥ÀqÉzÀÄ ¥ÀvÁæAQvÀ 

C¢üPÁjUÀ½AzÀ zÀÈrüÃPÀj¹ ¸À°è À̧vÀPÀÌzÀÄÝ. UÀÆæ¥ï–‘r’ ºÀÄzÉÝUÉ ªÁ¶ðPÀªÁV mÉAqÀgïVlÖ ªÉÆvÀÛzÀ ±ÉÃ.80% gÀµÀÄÖ 
ªÉÆvÀÛPÉÌ ¥ÀqÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

 E.JA.r. ªÉÆvÀÛzÀ gÁ¶ÖçÃPÀÈvÀ ¨ÁåAPÀÄUÀ½AzÀ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ, «ªÀiïì, §¼Áîj EªÀgÀ ºÉ¸ÀjUÉ ¥ÀqÉzÀÄ ¸À°è À̧vÀPÀÌzÀÄÝ. 

 vÁAwæPÀ ®PÉÆÃmÉAiÀÄ°è PÉÃ¼À¯ÁzÀ J¯Áè zÁR¯ÁwUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀvÁæAQvÀ C¢üPÁjUÀ½AzÀ zÀÈrüÃPÀj¹ ¸À°è À̧vÀPÀÌzÀÄÝ. 
 

3. mÉAqÀgï zÁR¯ÉUÀ¼À wzÀÄÝ¥Àr :  mÉAqÀgï À̧°è¸ÀÄªÀ CAwªÀÄ ¢£ÁAPÀPÉÌ ªÀÄÄ£Àß F §UÉÎ EgÀÄªÀ mÉAqÀgï zÁR¯ÉUÀ¼À£ÀÄß 
wzÀÄÝ¥Àr ªÀiÁqÀÄªÀ/ §zÀ¯Á¬Ä¸ÀÄªÀ C¢üPÁgÀ mÉAqÀgï PÀgÉ¢gÀÄªÀ ¥Áæ¢üPÁgÀ ºÉÆA¢zÉ. F jÃw AiÀiÁªÀÅzÉÃ wzÀÄÝ¥Àr 
DzÀ°è CzÀ£ÀÄß mÉAqÀgÀÄzÁgÀjUÉ w½ À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

 

4. mÉAqÀgï zÀ¸ÁÛªÉÃdÄUÀ¼À°ègÀÄªÀ zÁR É̄UÀ¼ÀÄ : F C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï£À zÀ¸ÁÛªÉÃdÄUÀ¼À°è C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï PÀgÉ¢gÀÄªÀ §UÉÎ 
«ªÀgÀUÀ¼ÀÄ, CºÀðvÉUÀ¼ÀÄ, ¤§AzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ EvÁå¢ «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ ®¨sÀå EªÉ. C®èzÉÃ F PÉ¼ÀPÀAqÀ zÁR É̄UÀ¼ÀÄ zÀ¸ÁÛªÉÃdÄUÀ¼À°è 
®¨sÀå EªÉ. 

 mÉAqÀgï DºÁé£À 

 mÉAqÀgïzÁgÀjUÉ À̧ÆZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ 

 mÉAqÀgï ¥sÁgÀA ªÀÄvÀÄÛ ºÀtPÁ¸ÀÄ µÉqÀÆå¯ï 

 mÉAqÀgïUÉ À̧A§A¢ü¹zÀAvÉ À̧ÆZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ, µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ vÁAwæPÀ «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

 E.JA.r. ¨ÁåAPï UÁågÀAn «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

 PÁAiÀiÁðzsÁjvÀ ¨sÀzÀævÉ (Performance security)  «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 
 mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ F J¯Áè zÁR É̄UÀ¼ÀÄ, ¤§AzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ mÉAqÀgï£À µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ºÁUÀÆ mÉAqÀgï zÁgÀjUÉ EgÀÄªÀ 
CºÀðvÁ ¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß ¥Àj²Ã°¹, CxÀð ªÀiÁrPÉÆAqÀÄ À̧ÆPÀÛ ªÀiÁ»w ªÀÄvÀÄÛ zÁR¯ÁwUÀ¼ÉÆA¢UÉ ¥ÀÆtð ¥ÀæªÀiÁtzÀ°è mÉAqÀgï 
À̧°è¸ÀÄªÀÅzÀÄ. C¥ÀÆtð ªÀiÁ»wAiÀÄÄ¼Àî mÉAqÀgï£ÀÄß wgÀ À̧Ìj À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

 

5. mÉAqÀgï  eÉÆvÉUÉ À̧°è À̧¨ÉÃPÁzÀ zÁR É̄UÀ¼ÀÄ: mÉAqÀgï À̧°è¸ÀÄªÀªÀgÀÄ JgÀqÀÄ ®PÉÆÃmÉ ¥ÀzÀÝwAiÀÄ°è CAzÀgÉ, C¯ÁàªÀ¢ü 
mÉAqÀgï ¥sÁgÀA (vÁAwæPÀ ®PÉÆÃmÉ) ªÀÄvÀÄÛ DyðPÀ ®PÉÆÃmÉAiÀÄ°è ¤UÀ¢üvÀ ¥sÁgÀAUÀ¼À°è «ªÀgÀUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀævÉåÃPÀªÁV À̧°è À̧¨ÉÃPÀÄ. 

 

 6.  (1) mÉAqÀgï ¥sÁgÀA (vÁAwæPÀ ®PÉÆÃmÉ) AiÀÄ°è À̧°è À̧¨ÉÃPÁzÀ zÁR¯ÉUÀ¼ÀÄ: 

 ¥ÀÆtð ªÀiÁ»wAiÉÆA¢UÉ ¨sÀwð ªÀiÁrzÀ ¤UÀ¢üvÀ mÉAqÀgï ¥sÁgÀA. 

 mÉAqÀgïzÁgÀjUÉ EgÀÄªÀ C£ÀÄ¨sÀªÀ ªÀÄvÀÄÛ CºÀðvÉ §UÉÎ ªÀiÁ»w ºÁUÀÆ zÁR¯ÉUÀ¼À£ÀÄß À̧°è À̧¨ÉÃPÀÄ. 

 mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ ««zsÀ PÁAiÉÄÝUÀ¼À CrAiÀÄ°è CAzÀgÉ, 
            

1. PÁ«ÄðPÀ PÁAiÉÄÝ - À̧zÀj KeÉ¤ìAiÀÄÄ PÁ«ÄðPÀ E¯ÁSÉ¬ÄAzÀ £ÉÆÃAzÀtÂAiÀiÁVgÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 
2. PÁ«ÄðPÀ ¨sÀ«µÀå ¤¢ü (E.¦.J¥sï) PÁAiÉÄÝ.- ¨sÀ«µÀå ¤¢ü PÀbÉÃj¬ÄAzsÉÃ £ÉÆÃAzÀtÂAiÀiÁVgÀvÀPÀÌzÀÄÝ 
3.  gÁdå PÁ«ÄðPÀ «ªÀiÁ (E.J¸ï.L) PÁAiÉÄÝ.- E.J¸ï.L PÁAiÉÄÝAiÀÄrAiÀÄ°è £ÉÆÃAzÀtÂAiÀiÁVgÀvÀPÀÌzÀÄÝ 
4. ¸ÉÃªÁ vÉjUÉ PÁAiÉÄÝ- ¸ÉÃªÁ vÉjUÉ PÁAiÉÄÝ CrAiÀÄ°è £ÉÆÃAzÀtÂAiÀiÁVgÀvÀPÀÌzÀÄÝ 

     5. ªÀÈwÛ¥ÀgÀ vÉjUÉ PÁAiÉÄÝ –ªÁtÂdå vÉjUÉ E¯ÁSÉ¬ÄAzÀ ªÀÈwÛ vÉjUÉ EwÛaÑ£À £À«ÃPÀgÀt ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ    
       ºÉÆA¢gÀvÀPÀÌzÀÄÝ 
     6 .PAN PÁqïð ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ- DzÁAiÀÄ vÉjUÉ E¯ÁSÉ¬ÄAzÀ KeÉ¤ìAiÀÄ ºÉ À̧j£À ªÉÄÃ¯É PAN    

      £ÀA§gï ºÉÆA¢gÀvÀPÀÌzÀÄÝ (ªÀåQÛUÀvÀ, KeÉ¤ì/ À̧A Ȩ́Ü ªÀiÁ®PÀgÀ ºÉ À̧j£À PAN £ÀA§gï ¥ÀjUÀtÂ¸À¯ÁUÀÄªÀÅ¢®è. 
    7. ªÁtÂdå vÉjUÉ E¯ÁSÉ¬ÄAzÀ EwÛaÑ£À QèAiÀÄgÀ£ïì ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß ¸ÀA§AzÀ¥ÀlÖ ¥Áæ¢PÁgÀ¢AzÀ ¸À°ȩ̀ ÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 

    8. ¸ÁªÀiÁ£Àå ¨sÀ«µÀå¤¢ü (E.P.F) ¸ÀA¸ÉÜ/PÀbÉÃj¬ÄAzÀ EwÛaÑ£À ¨ÉÃ¨ÁQ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß         
      ¸ÀA§AzÀ¹zÀ ¥Áæ¢üPÁgÀ¢AzÀ ¥ÀqÉzÀÄ ¸À°è¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 

    9. E.S.I. PÀbÉÃj¬ÄAzÀ EwÛaÑ£À ¨ÉÃ¨ÁQ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß ¸ÀA§A¢¹ ¥Áæ¢üPÁj¬ÄAzÀ ¥ÀqÉzÀÄ  
      ¸À°è¸ÀvÀÌzÀÄÝ. 
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PÁAiÉÄÝAiÀÄ CrAiÀÄ°è £ÉÆÃAzÀuÉ ªÀiÁrzÀ zÁR¯ÁwUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀvÁæAQvÀ C¢üPÁjUÀ½AzÀ zÀÈrüÃPÀj¹ 
¸À°è¸À¨ÉÃPÀÄ. 

 

 mÉAqÀgïzÁgÀgÀ PÀ¼ÉzÀ 03 ªÀµÀðUÀ¼À°è £ÀqÉ¹zÀ ªÀ»ªÁn£À Drmï ªÀgÀ¢UÀ¼À£ÀÄß ¥ÀævÁAQvÀ C¢üPÁjUÀ½AzÀ 
zÀÈrüÃPÀj¹ ¸À°è¸À¨ÉÃPÀÄ. 

 PÀ¼ÉzÀ 03 ªÀµÀðUÀ¼À ªÁ¶ðPÀ ªÀ»ªÁlÄ zÁR¯ÉUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ DyðPÀ zÀÈqsÀvÉ zÀÈrüÃPÀj¸ÀÄªÀ §UÉÎ zÁR¯ÉUÀ¼À£ÀÄß 
¥ÀævÁAQvÀ C¢üPÁjUÀ½AzÀ zÀÈrüÃPÀj¹ ¸À°è¸À¨ÉÃPÀÄ. 

 PÀ¼ÉzÀ 03 ªÀµÀðUÀ¼À°è (2010-11, 2011-12, 2012-13) ºÉÆgÀ¸ÀA¥À£ÀÆä® KeÉ¤ìAiÀiÁV ¸ÀPÁðj D¸ÀàvÉæUÀ¼À°è ªÀÄvÀÄÛ 

¸ÀA¸ÉÜUÀ½AzÀ vÀÈ¦ÛPÀgÀ ¸ÉÃªÉAiÀÄ §UÉÎ zÀÈrüÃPÀgÀt ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß UÀÆæ¥ï–‘r’ ¸ÉÃªÉAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹zÀ §UÉÎ ¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ 
¥Áæ¢üPÁgÀ¢AzÀ ¥ÀqÉzÀ C£ÀÄ¨sÀªÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß ºÁUÀÆ PÁAiÀiÁðzÉÃ±ÀUÀ¼À£ÀÄß  ¥ÀævÁAQvÀ C¢üPÁjUÀ½AzÀ 
zÀÈrüÃPÀj¹ ¸À°è¸À¨ÉÃPÀÄ. 

 gÁ¶ÖçÃPÀÈvÀ ¨ÁåAPÀÄUÀ½AzÀ ±ÉÃ 80% gÀµÀÄÖ mÉAqÀgï ¨É¯ÉAiÀÄ ªÀÄÄR ¨É¯ÉAiÀÄÄ¼Àî ¸Á¯Éé¤ì ¸ÀnÃð¦üPÉÃmï£ÀÄß ¥ÀævÁAQvÀ 
C¢üPÁjUÀ½AzÀ zÀÈrüÃPÀj¹ ¸À°è¸À¨ÉÃPÀÄ. 

 gÀÆ. 7,05,408.00 E.JA.r. ªÉÆvÀÛªÀ£ÀÄß gÁ¶ÖçÃPÀÈvÀ ¨ÁåAPÀÄUÀ½AzÀ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ, «ªÀiïì, §¼Áîj EªÀgÀ ºÉ¸ÀjUÉ 
¥ÀqÉzÀÄ ¸À°è¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 

 vÁAwæPÀ ®PÉÆÃmÉAiÀÄ°è ¸À°è¸ÀÄªÀÀ J¯Áè zÁR¯ÉUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀævÁAQvÀ C¢üPÁjUÀ½AzÀ zÀÈrüÃPÀj¹ ¸À°è¸À¨ÉÃPÀÄ 
 

6. (2) DyðPÀ ®PÉÆÃmÉAiÀÄ°è ¸À°è¸À¨ÉÃPÁzÀ «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ: DyðPÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°è mÉAqÀgï zÀgÀªÀ£ÀÄß ¸ÀASÉå ºÁUÀÆ 
CPÀëgÀUÀ¼À°è £ÀªÀÄÆ¢¹ ¸À°è¸À¨ÉÃPÀÄ. DyðPÀ mÉAqÀgï£À°è mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ vÁ£ÀÄ ¤ÃqÀÄªÀ ¥Àæw ¹§âA¢ ¸ÉÃªÉUÉ ¸ÉÃªÁ 
ªÉZÀÑªÀ£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¸À¨ÉÃPÀÄ. F ¸ÉÃªÁ ªÉZÀÑªÀ£ÀÄß ¥Àæw ¹§âA¢AiÀÄÄ ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ MlÄÖ ªÉÃvÀ£ÀPÉÌ (ªÉÃvÀ£À + ªÀAwPÉUÀ¼ÀÄ) 
±ÉÃPÀqÀªÁgÀÄ ¥ÀæªÀiÁtzÀ®è £ÀªÀÄÆ¢¸À¨ÉÃPÀÄ (GzÁ: MlÄÖ ªÉÃvÀ£ÀzÀ 1%, 2%, EvÁå¢) PÀrªÉÄ ¸ÉÃªÁ ªÉZÀÑªÀ£ÀÄß 
£ÀªÀÄÆ¢¹zÀ mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ AiÀÄ±À¹é mÉAqÀgïzÁgÀgÁUÀÄvÁÛgÉ. AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÁgÀtPÀÆÌ 0% £ÀªÀÄÆ¢¹zÀ mÉAqÀgïUÀ¼À£ÀÄß 

Nagetive mÉAqÀgÉAzÀÄ ¥ÀjUÀtÂ¹ wgÀ¸ÀÌj¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 
 

7. E.JA.r. ªÉÆvÀÛ : 

      mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ ¥Àæw mÉAqÀgï eÉÆvÉ gÀÆ. 7,05,408.00  E.JA.r. ¸À°è¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 

 E.JA.r. ZÉPï£ÀÄß gÁ¶ÖçÃPÀÈvÀ ¨ÁåAPï ªÀÄÆ®PÀ ¥ÀqÉAiÀÄvÀPÀÌzÀÄÝ. 

 mÉAqÀgï ¥sÁgÀA eÉÆvÉ E.JA.r. ¸À°è¸ÀzÉÃ EgÀÄªÀ mÉAqÀgïUÀ¼À£ÀÄß wgÀ¸ÀÌj¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

 AiÀÄ±À¹é ©qïzÁgÀgÀÄ PÁAiÀiÁðzÉÃ±À ¥ÀqÉzÀ £ÀAvÀgÀ F §UÉÎ ¤UÀ¢üvÀ 15 ¢£ÀUÀ¼À CªÀ¢üAiÀÄ°è PÀgÁgÀÄ ªÀiÁrPÉÆ¼ÀîzÉÃ 
EzÀÝ°è ¥Àæw ¢£ÀPÉÌ gÀÆ. 1000/- zÀAqÀ «¢ü¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ CxÀªÁ PÁAmÁæPïÖ CªÀ¢üAiÀÄ°è PÁAmÁæPïÖ PÉ®¸À 
¤°è¹zÀ°è E.JA.r. ªÀÄÄlÄÖUÉÆÃ®Ä ºÁQPÉÆ¼Àî¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. C®èzÉÃ mÉAqÀgï µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß G®èAWÀ£É ªÀiÁrzÀ 
¸ÀAzÀ¨sÀðzÀ®Æè ¸ÀºÀ PÁAiÀiÁðzÉÃ±À gÀzÀÄÝ¥Àr¹ E.JA.r. ºÀt ªÀÄÄlÄÖUÉÆÃ®Ä ºÁQPÉÆ¼Àî¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ ºÁUÀÆ 
CAxÀªÀgÀ KeÉ¤ìAiÀÄ ºÉ¸ÀgÀ£ÀÄß PÀ¥ÀÄà ¥ÀnÖAiÀÄ°è ¸ÉÃj¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

 AiÀÄ±À¹éAiÀiÁUÀzÀ mÉAqÀgïzÁgÀgÀ E.JA.r.AiÀÄ£ÀÄß AiÀÄ±À¹é ©qïzÁgÀjUÉ PÁAiÀiÁðzÉÃ±À ¤ÃrzÀ £ÀAvÀgÀ §rØ gÀ»vÀªÁV 
»AwgÀÄV¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

 

8.  C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï ¸À°è¸ÀÄ«PÉ: 

 mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ ©qï£ÀÄß ¥ÀævÉåÃPÀªÁV C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï ¥sÁgÀAUÀ½UÀ£ÀÄ¸ÁgÀªÁV (vÁAwæPÀ ©qï) ªÀÄvÀÄÛ DyðPÀ 
¥sÁgÀA£ÀÄß ¥ÀævÉåÃPÀ ®PÉÆÃmÉUÀ¼À°èlÄÖ ªÉÆºÀgï ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. ¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ ®PÉÆÃmÉUÀ¼À ªÉÄÃ¯É vÁAwæPÀ ©qï/DyðPÀ 
©qï JAzÀÄ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸À¨ÉÃPÀÄ.  
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 0% ©qï ºÁQzÀÝ°è CzÀ£ÀÄß ¥ÀjUÀtÂ¸ÀzÉÃ wgÀ¸ÀÌj¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

 F JgÀqÀÄ ®PÉÆÃmÉUÀ¼À£ÀÄß MAzÀÄ zÉÆqÀØ C¼ÀvÉAiÀÄ ®PÉÆÃmÉAiÀÄ°è Ej¹ F PÀbÉÃjAiÀÄ «¼Á¸À §gÉzÀÄ, ®PÉÆÃmÉAiÀÄ 

ªÉÄÃ¯ÁãUÀzÀ°è C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï ¸À°è¸ÀÄªÀ «ªÀgÀ £ÀªÀÄÆ¢¹, £ÀAvÀgÀ ªÉÆºÀgï ªÀiÁr ¢£ÁAPÀ: 15.06.2013 gÀAzÀÄ 

ªÀÄzsÁåºÀß 1:00 UÀAmÉAiÉÆ¼ÀUÉ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ, «ªÀiïì, §¼Áîj EªÀgÀ  PÀbÉÃjAiÀÄ°ègÀÄªÀ mÉAqÀgï ¨ÁPïì£À°è ºÁPÀÄªÀÅzÀÄ  

 C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï ¹éÃPÀÈw ¢£ÁAPÀªÀ£ÀÄß «¸ÀÛj¸ÀÄªÀ CxÀªÁ gÀzÀÄÝ¥Àr¸ÀÄªÀ C¢üPÁgÀªÀ£ÀÄß mÉAqÀgï DºÁé¤¸ÀÄªÀ 

¥Áæ¢üPÁgÀ ºÉÆA¢gÀÄvÀÛzÉ. 
 

9.  C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï vÉgÉAiÀÄÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiË®åªÀiÁ¥À£À ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ : 
  C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï ¸À°è¸ÀÄªÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÀAzÀÄ CxÀªÁ ¤UÀ¢ü¥Àr¹zÀ ¢£ÀzÀAzÀÄ ºÁdjgÀÄªÀ 
mÉAqÀgïzÁgÀgÀ ¸ÀªÀÄPÀëªÀÄzÀ°è vÁAwæPÀ ®PÉÆÃmÉAiÀÄ£ÀÄß vÉgÉAiÀÄ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. vÁAwæPÀ ©qï£À°è AiÀÄ±À¹éAiÀiÁzÀ 
mÉAqÀgïzÁgÀgÀ ºÀtPÁ¸ÀÄ ©qïUÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁvÀæ vÉgÉAiÀÄ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

 F vÁAwæPÀ ®PÉÆÃmÉAiÀÄ£ÀÄß vÉgÉzÀÄ mÉAqÀgï ¤§AzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ MzÀV¸ÀÄªÀ 
zÁR¯ÁwUÀ¼À£ÀÄß ¥Àj²Ã°¹ ªÀiË®åªÀiÁ¥À£À ªÀiÁqÀ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

 J¯Áè jÃwAiÀÄ®Æè ¸ÀjAiÀiÁVgÀÄªÀ vÁAwæPÀ mÉAqÀgïUÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁvÀæ M¦àPÉÆAqÀÄ CªÀÅUÀ½UÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ 
DyðPÀ ®PÉÆÃmÉUÀ¼À£ÀÄß ¤UÀ¢üvÀ ¢£ÁAPÀzÀ°è ºÁdgÁUÀÄªÀ mÉAqÀgïzÁgÀgÀ ¸ÀªÀÄPÀëªÀÄzÀ°è vÉgÉAiÀÄ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 
 
 

 

10. mÉAqÀgï CªÁqïð ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ : 
 

1) DyðPÀ ©qï£À°è ºÉÃ½gÀÄªÀ CA±ÀzÀ ªÉÄÃ¯É CwÃ PÀrªÉÄ zÀgÀªÀ£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¹zÀ mÉAqÀgïzÁgÀgÀ£ÀÄß AiÀÄ±À¹é 
mÉAqÀgïzÁgÀgÉAzÀÄ ¥ÀjUÀtÂ¹ CªÀjUÉ PÁAiÀiÁðzÉÃ±À ¤ÃqÀ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. CªÀ±Àå«zÀÝ°è F PÀrªÉÄ zÀgÀ £ÀªÀÄÆ¢¹zÀ 
mÉAqÀgïzÁgÀgÉÆqÀ£É zÀgÀ ¤UÀ¢üUÁV £ÉUÉÆÃ¶AiÉÄÃµÀ£ï ªÀiÁqÀ®Ä mÉAqÀgï PÀgÉ¢gÀÄªÀ ¥Áæ¢üPÁgÀPÉÌ C¢üPÁgÀ«gÀÄvÀÛzÉ. 

2) mÉAqÀgïUÀ¼À DyðPÀ ®PÉÆÃmÉUÀ¼À£ÀÄß vÉgÉzÀ £ÀAvÀgÀ M¥ÀÄàªÀ CxÀªÁ wgÀ¸ÀÌj¸ÀÄªÀ C¢üPÁgÀ mÉAqÀgï PÀgÉ¢gÀÄªÀ 
¥Áæ¢üPÁgÀ ºÉÆA¢gÀÄvÀÛzÉ. 

3) mÉAqÀgï CªÀ¢üAiÀÄÄ 12 wAUÀ¼ÁVzÀÄÝ, F ¥ÀÆtð CªÀ¢üUÉ ¹§âA¢UÀ¼À ¸ÉÃªÉ ¤ÃqÀ¨ÉÃPÀÄ. 
 

4) mÉAqÀgï PÀgÉzÀ 90 ¢£ÀUÀ¼À°è PÁAiÀiÁðzÉÃ±À ¤ÃqÀ¢zÀÝ°è CxÀªÁ MAzÀÄ ªÉÃ¼É mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ °TvÀ M¦àUÉ 
¤ÃrzÀÄzÀgÀ ªÉÄÃgÉUÉ «¸ÀÛÀÛj¹zÀ CªÀ¢üAiÀÄ°è PÁAiÀiÁðzÉÃ±À ¤ÃqÀ¢zÀÝ°è vÀAvÁ£É mÉAqÀgï gÀzÁÝUÀÄvÀÛzÉ. 
 
 

 

11. mÉAqÀgï UÀÄwÛUÉAiÀÄ PÀgÁgÀÄ M¥ÀàAzÀªÀ£ÀÄß ¸À» ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ : 
 

  AiÀÄ±À¹é mÉAqÀgïzÁgÀjUÉ PÁAiÀiÁðzÉÃ±À ¤ÃqÀ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. PÁAiÀiÁðzÉÃ±À ¥ÀqÉzÀ £ÀAvÀgÀ E¯ÁSÉAiÉÆA¢UÉ 
¤UÀ¢üvÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°è mÉAqÀgï ¤§AzsÀ£ÉUÀ¼ÉÆA¢UÉ ºÁUÀÆ ¥ÀævÉåÃPÀªÁV «¢ü¸À§ºÀÄzÁzÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÉÆß¼ÀUÉÆAqÀ 
PÀgÁgÀÄ ¥ÀvÀæPÉÌ ¸À» ªÀiÁqÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 
 

C) mÉAqÀgïzÁgÀjUÉ EgÀ¨ÉÃPÁzÀ CºÀðvÉUÀ¼ÀÄ:   

   mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ ªÀiÁ£ÀªÀ ºÉÆgÀ¸ÀA¥À£ÀÆä® ¸ÉÃªÉAiÀÄ£ÀÄß MzÀV¸ÀÄªÀ ¸ÀA§AzsÀ F PÉ¼ÀPÀAqÀ PÁAiÉÄÝUÀ¼À ¥ÀæPÁgÀ 
PÀqÁØAiÀÄªÁV PÀ¤µÀÖ 3 ªÀµÀðUÀ¼À »AzÉ £ÉÆÃAzÀtÂ ªÀiÁrgÀ¨ÉÃPÀÄ. 

1. PÁ«ÄðPÀ PÁAiÉÄÝ. 
2. PÁ«ÄðPÀ ¨sÀ«µÀå ¤¢ü (E.¦.J¥sï) PÁAiÉÄÝ. 
3. gÁdå PÁ«ÄðPÀ «ªÀiÁ (E.J¸ï.L) PÁAiÉÄÝ.  
4. DzÁAiÀÄ vÉjUÉ PÁAiÉÄÝ. 
5. ¸ÉÃªÁ vÉjUÉ PÁAiÉÄÝ. 
6. PAN PÁqïð ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 

 
 
 



    
 

Group_’A’_Tender-2013-14 

 9 
 

 
 

7. mÉAqÀgÁÝgÀgÀÄ ªÀiÁ£ÀªÀ ºÉÆgÀ¸ÀA¥À£ÀÆä® KeÉ¤ìAiÀiÁV D¸ÀàvÉæ ºÁUÀÆ ¸ÀA¸ÉÜUÀ¼À°è UÀÆæ¥ï-‘r’ ¸ÉÃªÉ ¥ÀÆgÉÊPÉ 
ªÀiÁrgÀÄªÀ PÀÄjvÀÄ ¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ C¢üPÁjUÀ½AzÀ C£ÀÄ¨sÀªÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ ¥ÀqÉzÀÄ ¥ÀvÁæAQvÀ C¢üPÁjUÀ½AzÀ 
zÀÈrüÃPÀj¹ ¸À°è¸À¨ÉÃPÀÄ. 

8. F ¸ÀA§AzsÀ PÀ¼ÉzÀ 3 ªÀµÀðUÀ¼À°è ªÀåªÀºÀj¹gÀÄªÀ ªÁ¶ðPÀ ªÀ»ªÁlÄUÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÁR¯ÉUÀ¼À ¥ÀæwAiÀÄ£ÀÄß 
¥ÀvÁæAQvÀ C¢üPÁjUÀ½AzÀ zÀÈrüÃPÀj¹ ¸À°è¸À¨ÉÃPÀÄ. 

9. mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ mÉAqÀgïVlÖ ªÉÆvÀÛzÀ ±ÉÃ.80% gÀµÀÄÖ ¸Á¯Éé¤ì ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß 2013-14£ÉÃ ¸Á°£À°è gÁ¶ÖçÃPÀÈvÀ 
¨ÁåAPï ªÀÄÆ®PÀ ¥ÀqÉzÀÄ ¸À°è¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 

 

 ªÉÄÃ®ÌAqÀ J¯Áè PÁAiÉÄÝUÀ¼À°è £ÉÆÃAzÀtÂ ªÀiÁrzÀ §UÉÎ £ÉÆÃAzÀtÂ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀvÁæAQvÀ C¢üPÁjUÀ½AzÀ 

zÀÈrüÃPÀj¹ ¸À°è¸À¨ÉÃPÀÄ. F ªÉÄÃ°£À ¸ÀÆPÀÛ CºÀðvÉUÀ¼ÀÄ E®è¢zÀÝ°è mÉAqÀgï£ÀÄß wgÀ¸ÀÌj¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 
 

D) mÉAqÀgïzÁgÀgÀ dªÁ¨ÁÝjUÀ¼ÀÄ:   
 

1. mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï µÉqÀÆå¯ï£À°è ºÉÃ½gÀÄªÀAvÉ «ªÀiïì ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄzÀ°è 
ªÀÄvÀÄÛ D¸ÀàvÉæUÀ¼À°è ¹§âA¢UÀ¼À ¸ÉÃªÉAiÀÄ£ÀÄß MzÀV¸À¨ÉÃPÀÄ. 

2. ¸ÀPÁðj ¸ÀA¸ÉÜUÀ¼À°è ºÁUÀÆ ¸ÀPÁðj D¸ÀàvÉæUÀ¼À°è PÉ®¸À ªÀiÁrzÀ 2 ªÀµÀð C£ÀÄ¨sÀªÀ ºÉÆA¢zÀ  ¸ÉÃªÁ ¥ÀæªÀiÁt 
¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß MzÀV¸À¨ÉÃPÀÄ.  

3. mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ MAzÀÄ ªÉÃ¼É ¸ÁPÀµÀÄÖ ¸ÀASÉåAiÀÄ°è C¨sÀåyðUÀ¼À£ÀÄß MzÀV¸À®Ä ¸ÁzsÀåªÁUÀ¢zÀÝ°è, ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄÄ ¸ÀÆPÀÛ 
C¨sÀåyðUÀ¼À£ÀÄß ¨ÉÃgÉ ªÀÄÆ®UÀ½AzÀ MzÀV¸À®Ä C¢üPÁgÀ ºÉÆA¢gÀÄvÀÛzÉ. F jÃw mÉAqÀgï PÀgÉ¢gÀÄªÀ ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ 
¥Áæ¢üPÁgÀªÀÅ ¨ÉÃgÉ ªÀÄÆ®UÀ½AzÀ DAiÉÄÌ ªÀiÁrzÀ ¨ÉÃgÉ C¨sÀåyðUÀ¼À£ÀÄß AiÀÄ±À¹é mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ vÀ£Àß KeÉ¤ìAiÀÄ°è 
CªÀgÀ£ÀÄß £ÉÆÃAzÀtÂ ªÀiÁrPÉÆAqÀÄ CªÀgÀ ¸ÉÃªÉAiÀÄ£ÀÄß vÀ£Àß KeÉ¤ì ªÀÄÆ®PÀ ¸ÀA¸ÉÜUÉ MzÀV¸À¨ÉÃPÀÄ. 

4. KeÉ¤ìAiÀÄÄ ºÉZÀÄÑ C£ÀÄ¨sÀªÀªÀÅ¼Àî ¸ÉÃªÁ ¹§âA¢AiÀÄ£ÀÄß ¸ÀA¸ÉÜUÉ ¤ÃqÀ¨ÉÃPÀÄ. 

5. F jÃw £ÉÃªÀÄPÀUÉÆAqÀ ºÉÆgÀ¸ÀA¥À£ÀÆä® ¹§âA¢AiÀÄÄ »jAiÀÄ E¯ÁSÁ C¢üPÁgÀUÀ¼À ªÁå¦ÛAiÀÄ°è CªÀgÀ 

ªÀiÁUÀðzÀ±Àð£ÀzÀAvÉ ¸ÉÃªÉ ¸À°è¸ÀÄªÀAwgÀ¨ÉÃPÀÄ. 

6. AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÁgÀtPÀÆÌ ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ C¢üPÁjUÀ¼À UÀªÀÄ£ÀPÉÌ vÀgÀzÉ KeÉ¤ìAiÀÄÄ vÀ£Àß ¹§âA¢UÀ¼À£ÀÄß »A¥ÀqÉAiÀÄ¨ÁgÀzÀÄ. 

EzÀ£ÀÄß mÉAqÀgï µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À G®èAWÀ£É JAzÀÄ ¥ÀjUÀtÂ¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

7. mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ ¤AiÉÆÃf¸ÀÄªÀ ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀªÀgÀÄ ¥Àæw wAUÀ¼ÀÄ MAzÀÄ gÀeÉAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä CºÀðgÁVgÀÄvÁÛgÉ. 
DzÀgÉ 15 ¢£ÀUÀ½VAvÀ PÀrªÉÄ PÁ® gÀeÉ ºÉÆÃzÀ°è CªÀgÀ ªÉÃvÀ£ÀªÀ£ÀÄß PÀrvÀUÉÆ½¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. MAzÀÄ ªÉÃ¼É 15 
¢£ÀQÌAvÀ ºÉZÀÄÑ gÀeÉ ¥ÀqÉzÀ°è §zÀ° ¹§âA¢AiÀÄ ªÀåªÀ¸ÉÜAiÀÄ£ÀÄß mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ ªÀiÁqÀ¨ÉÃPÀÄ. 

8. mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ MzÀV¸ÀÄªÀÀ ¹§âA¢UÀ¼ÀÄ ¸ÉÃªÁ CªÀ¢üAiÀÄ°è AiÀiÁªÀÅzÉÃ C¥ÀWÁvÀ, CªÀWÀqÀ, ¥ÁæuÁ¥ÁAiÀÄ DPÀ¹äPÀ 
WÀl£ÉUÀ¼ÀÄ ¸ÀA¨sÀ«¹zÀÝ°è ºÁUÀÆ ªÀÄgÀt ºÉÆA¢zÀÝ°è CzÀPÉÌ mÉAqÀgïzÁgÀgÉÃ ¸ÀÆPÀÛ ºÉÆuÉUÁgÀgÁVzÀÄÝ, ªÀPïìðªÉÄ£ï 
PÁA¥É£ÉìÃµÀ£ï DPïÖ 1923 gÀ ¥ÀæPÁgÀ ¸ÀAzÁAiÀÄ ªÀiÁqÀ¨ÉÃPÁVgÀÄªÀ ¥ÀjºÁgÀ ¤ÃqÀ®Ä §zÀÝgÁVgÀÄvÁÛgÉ. E¯ÁSÉAiÀÄÄ 
F §UÉÎ AiÀiÁªÀÅzÉÃ dªÁ¨ÁÝj ºÉÆA¢gÀÄªÀÅ¢®è. 
 

9. mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ ¤AiÉÆÃf¸ÀÄªÀ ¹§âA¢UÀ¼ÀÄ ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ°è «¨sÁUÀzÀ°è/ªÁqïðUÀ¼À°è/PÀbÉÃjUÀ¼À°è/ D¸ÀàvÉæUÀ¼À°è ºÁUÀÆ 
¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ¸ÀÜ¼ÀUÀ¼À°è £ÀµÀÖ GAlÄ ªÀiÁrzÀ°è CzÀ£ÀÄß mÉAqÀgïzÁgÀgÉÃ ¨sÀj¸À¨ÉÃPÁUÀÄvÀÛzÉ. 
 

10. mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ «ªÀiïì ¸ÀA¸ÉÜUÉ ¤AiÉÆÃf¸ÀÄªÀ ¹§âA¢UÀ¼À «¼Á¸À, ¨sÁªÀ avÀæUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ C¢üPÁjUÀ½UÉ 

¤ÃqÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 

11. CªÀgÀÄUÀ¼ÀÄ GvÀÛªÀÄ £ÀqÀvÉ ºÉÆA¢gÀvÀPÀÌzÀÄÝ. ¥Á£ÀªÀÄvÀÛgÁVgÀÄªÀÅzÀÄ, ¨sÀAV, ¹UÀgÉÃlÄ ¸ÉÃzÀÄªÀÅzÀÄ ¤µÉÃ¢ü¹zÉ.  
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12. ¸ÀéZÀÒvÁ ªÀÄvÀÄÛ £ÉÊªÀÄð®å ªÀÄvÀÄÛ C£ÀÄZÀgÀgÀ KeÉ¤ìAiÀÄÄ ¹§âA¢UÀ¼À°è 60% QÌAvÀ ºÉZÀÄÑ ¥ÀÄgÀÄµÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 40% QÌAvÀ 
PÀrªÉÄ ªÀÄ»¼ÉAiÀÄjUÉ CªÀPÁ±À«gÀvÀPÀÌzÀÄÝ. CAVÃPÀÈvÀªÁzÀ mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ F PÉ¼ÀPÀAqÀ zÁR¯ÉUÀ¼À£ÀÄß vÀ¥ÀàzÉÃ 
MzÀV¸À¨ÉÃPÀÄ. 
 

1. ¸ÀéZÀÒvÁ ªÀÄvÀÄÛ £ÉÊªÀÄð®å ªÀÄvÀÄÛ C£ÀÄZÀgÀgÀ ªÉÄrPÀ¯ï ¦ümï£É¸ï ¸Ànð¦üPÉÃmï. 
2. ¸ÀéZÀÒvÁ ªÀÄvÀÄÛ £ÉÊªÀÄð®å ªÀÄvÀÄÛ C£ÀÄZÀgÀgÀ KeÉ¤ìAiÀÄÄ MzÀV¸ÀÄªÀ ¹§âA¢AiÀÄ §AiÉÆÃqÁl- ¨sÁªÀavÀæ-¸ÀªÉÄÃvÀ.  
3. ¸ÀéZÀÒvÁ ªÀÄvÀÄÛ £ÉÊªÀÄð®å ªÀÄvÀÄÛ C£ÀÄZÀgÀgÀ KeÉ¤ìAiÀÄÄ  ªÀiÁå£ÉÃeïªÉÄAmï vÀªÀÄä ¢£ÀZÀjUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀPÁ®zÀ°è 

vÀ¥ÀàzÉÃ ¤ªÀð»¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ. AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÁgÀtPÀÆÌ ¹§âA¢ vÀªÀÄä PÀvÀðªÀå ¤ªÀð»¸À®Ä ¸ÁzsÀåªÁUÀ¢zÀÝ ¥ÀPÀëzÀ°è 
mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ CAvÀºÀ ¹§âA¢AiÀÄ£ÀÄß §zÀ¯Á¬Ä¹ ¨ÉÃgÉ ¹§âA¢AiÀÄ£ÀÄß ¨sÀwð ªÀiÁqÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 

4. JAvÀºÀ ¸ÀAzÀ¨sÀðzÀ®Æè ¸ÀºÀ mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ ¸ÀéZÀÒvÁ ªÀÄvÀÄÛ £ÉÊªÀÄð®å ªÀÄvÀÄÛ C£ÀÄZÀgÀgÀ KeÉ¤ìAiÀÄÄ ¹§âA¢UÀ¼À 
10%QÌAvÀ ºÉZÀÄÑ UÉÊgÀÄºÁdgÁzÀ ¥ÀPÀëzÀ°è mÉAqÀgïzÁgÀgÉÃ ¨ÁzsÀå¸ÀÜgÀÄ. »ÃUÉ 2-3 wAUÀ¼ÀÄ UÉÊgÀÄ ºÁdgÁzÀ 
¥ÀPÀëzÀ°è  AiÀiÁªÀ vÀgÀºÀzÀ £ÉÆÃnÃ¸ÀÄ ¤ÃqÀzÉÃ mÉAqÀgÀ£ÀÄß  gÀzÀÄÝ¥Àr¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. EzÀPÉÌ mÉAqÀgÀÄzÁgÀgÉÃ 
¨ÁzsÀå¸ÀÜgÀÄ. F PÀÄAzÀÄ PÉÆgÀvÉUÉ UÀÄwÛUÉzÁgÀgÉÃ dªÁ¨ÁÝgÀgÀÄ JAzÀÄ wÃªÀiÁð¤¹ UÀÄwÛUÉAiÀÄ£ÀÄß gÀzÀÄÝ¥Àr¸À®Ä 
UÀÄwÛUÉzÁgÀgÀ M¦àUÉ EzÉAiÉÄAzÀÄ wÃªÀiÁð¤¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 
 

13. mÉAqÀgÀÄzÁgÀgÀÄ ¤AiÉÆÃf¹PÉÆ¼Àî°gÀÄªÀ ¸ÀéZÀÒvÁ ªÀÄvÀÄÛ £ÉÊªÀÄð®å C£ÀÄZÀgÀjUÉ  PÀ¤µÀ× 18 ªÀµÀð ºÁUÀÆ UÀjµÀ× 
45ªÀµÀð ªÀAiÀÄ¸ÁìVgÀ¨ÉÃPÀÄ C®èzÉÃ ¸ÀéZÀÒvÁ ¹§âA¢UÀ¼ÀÄ PÀ£ÀßqÀ ¨sÁµÉ ªÀiÁvÁqÀ®Ä ºÁUÀÆ §gÉAiÀÄ®Ä 
w½zÀªÀgÁVgÀ¨ÉÃPÀÄ ºÁUÀÆ 18 ªÀµÀð zÉÆ¼ÀV£ÀªÀgÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä¹ (Child Labour Act) ¨Á® PÁ«ÄðPÀ PÁAiÉÄÝ 
DrAiÀÄ°è ¹QÌ ºÁQPÉÆAqÀgÉ, UÀÄwÛUÉzÁgÀgÉÃ CzÀPÉÌ ¥ÀÆtð dªÁ¨ÁÝgÀgÀÄ.  
 

14. ¸ÀéZÀÒvÁ ªÀÄvÀÄÛ £ÉÊªÀÄð®åvÉ PÁAiÀÄð ¤ªÀð»¸ÀÄªÀ C£ÀÄZÀgÀgÀ ªÀiÁ¹PÀ ªÀÄdÆjAiÀÄ ªÉÆvÀÛªÀ£ÀÄß PÀqÁØAiÀÄªÁV DAiÀiÁ 
¹§âA¢UÀ¼À ¨ÁåAPï G½vÁAiÀÄ SÁvÉUÉ dªÀiÁ ªÀiÁr CzÀgÀ MAzÀÄ ¥ÀæwAiÀÄ£ÀÄß ¥Àæw wAUÀ¼À ©¯ïUÉ ®UÀwÛ¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 
F «zsÁ£À ªÀ£ÀÄß vÀ¥ÀàzÉÃ ¥Á°¸ÀÄªÀÅzÁV ªÀÄÄZÀÑ½PÉAiÉÆAzÀ£ÀÄß mÉAqÀgï Cfð eÉÆvÉUÉ ®UÀwÛ¸À vÀPÀÌzÀÄÝ. ©¯ï 
eÉÆvÉUÉ ®UÀwÛ¸À¢zÀÝ°è ªÀÄdÆj ¥ÁªÀw¸À¯ÁUÀÄªÀÅ¢®è. ¸ÀéZÀÒvÁ ªÀÄvÀÄÛ £ÉÊªÀÄð®å ªÀÄvÀÄÛ C£ÀÄZÀgÀgÀ KeÉ¤ìAiÀÄ 
¹§âA¢UÀ¼ÀÄ F PÉ¼ÀV£À ºÁUÀÆ F mÉAqÀgïUÀ¼À°ègÀÄªÀ J®èPÀgÁgÀÄUÀ¼À£ÀÄß ¥Á°¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ. F ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ J®è 
PÀlÖqÀUÀ¼ÀÄ, D¸ÀàvÉæ, ªÁqÀÄðUÀ¼ÀÄ, DªÀgÀtUÀ¼ÀÄ, §AiÀÄ®Ä eÁUÉUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀéZÀÒªÁVqÀÄªÀ PÉ®¸ÀªÀÅ ¸ÀéZÀÒvÁ ¸ÉÃªÉAiÀÄ 
mÉAqÀgÀzÁgÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ CªÀgÀ ¹§âA¢AiÀÄzÀÄ DVgÀÄvÀÛzÉ. gÉÆÃVUÀ¼À£ÀÄß ªÁqÀÄð-ªÀÄvÀÄÛ-NnUÀ½AzÀ ¸ÀÜ¼ÁAvÀj¸ÀÄªÀ 
¸ÀAzÀ¨sÀðzÀ°è ¸Ëd£ÀåvÉ¬ÄAzÀ ªÀwð¸À¨ÉÃPÀÄ. J®è PÀlÖqÀUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀÜ¼ÀUÀ¼À°è ¸ÀvÀvÀªÁV ¸ÀéZÀÒvÉAiÀÄ£ÀÄß 
PÁAiÀÄÄÝPÉÆ¼Àî¨ÉÃPÀÄ. F ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ J¯Áè «¨sÁUÀ/D¸ÀàvÉæ/ªÁqÀÄð/«zÁåyð ¤®AiÀÄUÀ¼À ±ËZÁ®AiÀÄ/ PÀPÀÌ¸ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¸Áß£ÀzÀ 
PÉÆoÀrUÀ¼À°è ¢£ÀzÀ 24vÁ¸ÀÄUÀ¼ÀÄ ¸ÀéZÀÒvÉ ªÀÄvÀÄÛ £ÉÊªÀÄð®å PÉ®¸ÀªÀ£ÀÄß ¤gÀAvÀgÀªÁV ¤ªÀð»¸ÀÄwÛgÀ¨ÉÃPÀÄ. ¸ÀéZÀÒvÉUÉ 
¨ÉÃPÁUÀÄªÀ ¥ÉÆgÀPÉ, ¦ü£ÉÊ¯ï, ©èÃaAUï ¥ËqÀgï, AiÀiÁ¹qï, §æµïUÀ¼À£ÀÄß F ¸ÀA¸ÉÜ¬ÄAzÀ MzÀV¸À¯ÁUÀÄvÀÛzÉ ªÀÄvÀÄÛ 
¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ°è ¤ÃgÀÄ ¸ÀgÀ§gÁdÄ ªÀåvÀåAiÀÄªÁzÀ°è vÁªÉÃ ¤ÃgÀÄ MzÀV¸ÀÄªÀ K¥ÁðqÀÄ ªÀiÁrPÉÆAqÀÄ ¸ÀéZÀÒvÁ ªÀÄvÀÄÛ 
£ÉÊªÀÄð®åvÉ PÉ®¸ÀªÀ£ÀÄß ¸ÀªÀÄ¥ÀðPÀªÁV ¤ªÀð»¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ. ¸ÀéZÀÒvÁ PÉ®¸ÀzÀ C£ÀÄZÀgÀgÀÄ, gÉÆÃVUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ CªÀgÀ 
¸ÀºÁAiÀÄPÀjAzÀ AiÀiÁªÀÅzÉÃ jÃwAiÀÄ ºÀt PÉÃ¼À¨ÁgÀzÀÄ. EzÀgÀ §UÉÎ gÉÆÃVUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ CªÀgÀ ¸ÀºÁAiÀÄPÀjAzÀ ªÀÄvÀÄÛ 
«ªÀiïì ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ ¹§âA¢¬ÄAzÀ ªÉÄÃ°éZÁgÀPÀjAzÀ ºÁUÀÆ C¢üPÁjUÀ½AzÀ zÀÆgÀÄ §AzÀ°è D ¹§âA¢AiÀÄ£ÀÄß vÀPÀëtªÉÃ 
§zÀ¯Á¬Ä¸À¨ÉÃPÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ D¹ÛAiÀÄ£ÀÄß PÁ¥ÀqÀ¨ÉÃPÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ºÉÆ¸ÀzÁV C¼ÀªÀr¹zÀ ¯ÉÊmïìUÀ¼À£ÀÄß, £À¼ÀUÀ¼À£ÀÄß 
ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÉ ªÀ¸ÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß PÀ¼ÀªÀÅ ªÀiÁqÀ¨ÁgÀzÀÄ, EzÀPÁÌV Kd¤ìUÉ gÀÆ.2000/- ¢AzÀ gÀÆ.5000/-zÀ ªÀgÉUÉ zÀAqÀ 
«¢ü¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. DºÁgÀ, OµÀ¢ü ¸ÁªÀÄVæUÀ¼À£ÀÄß ¸ÁV¸ÀÄªÁUÀ, «vÀgÀuÉ ªÀiÁqÀÄªÁUÀ gÉÆÃVUÀ¼À eÉÆvÉAiÀÄ°è 
¸Ëd£ÀåvÉ¬ÄAzÀ ªÀwð¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ. CªÀ±ÀåªÉ¤¹zÀ°è ¸ÀA§A¢ü¹zÀ ¹§âA¢UÉ ¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀ¨ÉÃPÀÄ.  C£ÀªÀ±ÀåªÁV 
GjAiÀÄÄªÀ ¯ÉÊlÄUÀ¼À£ÀÄß, ¸ÉÆÃgÀÄªÀ £À¼ÀUÀ¼À£ÀÄß §Azï ªÀiÁqÀ¨ÉÃPÀÄ.  C»vÀPÀgÀ WÀl£ÉUÀ¼À PÀÄjvÀÄ PÀÆqÀ¯ÉÃ 
ªÉÄÃ¯Á¢üPÁjUÀ½UÉ w½¸À¨ÉÃPÀÄ. 
 

 

15. mÉAqÀgÀÄzÁgÀgÀ£ÀÄß ¸ÀA¥ÀQð¸À®Ä C£ÀÄPÀÆ®ªÁUÀÄªÀAvÉ §¼ÁîjAiÀÄ°è CªÀgÀ PÀbÉÃj CxÀªÁ ±ÁSÁ PÀbÉÃj 
ºÉÆA¢gÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 
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16. mÉAqÀgÀÄUÀ¼À£ÀÄß ºÁPÀÄªÀ ªÀÄÄAZÉ mÉAqÀgÀÄzÁgÀgÀÄ ««zsÀ PÉ®¸ÀUÀ½UÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ PÀlÖqÀUÀ¼À£ÀÄß ºÁUÀÆ ¸ÀÜ¼ÀUÀ¼À£ÀÄß 
PÀZÉÃj CªÀ¢üAiÀÄ°è «ÃQë¸À§ºÀÄzÀÄ. 

 

17. mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ MzÀV¹zÀ C£ÀÄZÀgÀgÀÄ gÉÆÃVUÀ¼À eÉÆvÉ, ¸ÁªÀðd¤PÀgÀ eÉÆvÉ ªÀÄvÀÄÛ F ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ 
¹§âA¢AiÀÄªÀgÉÆqÀ£É ¸Ëd£Àå¢AzÀ ªÀwð¸ÀÄªÀAvÉ £ÉÆÃrPÉÆ¼Àî®Ä UÀÄwÛUÉzÁgÀgÉÃ dªÁ¨ÁÝgÀgÁVgÀÄvÁÛgÉ. 

 

18. ¸ÀéZÀÒvÁ ªÀÄvÀÛ £ÉÊªÀÄð®åvÉ C£ÀÄZÀgÀjUÉ ªÀÄvÀÄÛ UÀÄwÛUÉzÁgÀgÀ ªÀÄzsÉå AiÀiÁªÀzÉÃ vÀgÀºÀzÀ ©ü£Áß©ü¥ÁæAiÀÄ, ¸ÀªÀÄ¸Éå 
§AzÀ°è CzÀPÉÌ «ªÀiïì ¸ÀA¸ÉÜ dªÁ¨ÁÝjAiÀÄ®è. 

 

19. mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ºÀAvÀzÀ°è AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÁgÀtPÁÌV £ÁåAiÀiÁ®AiÀÄPÉÌ C¦Ã®Ä ºÉÆÃUÀÄªÀÅ¢®èªÉAzÀÄ ªÀÄÄZÀÑ½PÉ 
¸À°è¸À¨ÉÃPÀÄ. 

 

20. AiÀÄ±À¹éé mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ 10% ¨sÀzÀævÁ oÉÃªÀuÉAiÀÄ£ÀÄß gÁ¶ÖçÃPÀÈvÀ ¨ÁåAPï¤AzÀ ¥ÀqÉzÀ ¨ÁåAPï UÁågÀAnAiÀÄ£ÀÄß 
¸À°è¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀj ¨ÁåAPï UÁågÀAnAiÀÄÄ UÀÄwÛUÉ CªÀ¢üAiÀÄÄ ¥ÁægÀA¨sÀzÀ ¢£À¢AzÀ CªÀ¢ü 
¥ÀÆtðUÉÆ¼ÀÄîªÀªÀjUÉ EgÀvÀPÀÌzÀÄÝ.  

 

21. §AiÉÆÃªÉÄnæPï G¥ÀPÀgÀtªÀ£ÀÄß mÉAqÀgÀÄzÁgÀgÉÃ ¸ÀéAvÀ ªÉZÀÑzÀ°è C¼ÀªÀr¹ ¤ªÀðºÀuÉ ªÀiÁqÀ¨ÉÃPÀÄ. 
 

22. ¸ÀªÀÄªÀ¸ÀÛçªÀ£ÀÄß mÉAqÀgÀÄzÁgÀgÉÃ ¸ÀéAvÀ ªÉZÀÑzÀ°è C£ÀÄZÀgÀjUÉ PÉÆqÀ¨ÉÃPÀÄ. 
 

23. ¸ÀzÀj ¸ÀéZÀÒvÁ £ÉÊªÀið®åvÉ C£ÀÄZÀgÀjUÉ PÀvÀðªÀå ¤ªÀð»¸ÀÄwÛgÀÄªÀ ¸ÀAzÀ¨sÀðzÀ°è KeÉ¤ìAiÀÄ UÀÄgÀÄw£À aÃnAiÀÄ£ÀÄß 
¸ÀªÀÄªÀ¸ÀÛçzÀ°è zsÀj¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 
 
 

12. (C) ¹§âA¢ ªÉÃvÀ£À dªÁ¨ÁÝj:   
 

1) E¯ÁSÉAiÀÄÄ ««zsÀ ªÀUÀðzÀ ¹§âA¢UÀ½UÉ ¤ÃqÀÄªÀ ªÉÃvÀ£À E.J¸ï.L. ªÀÄvÀÄÛ E.¦.J¥sï. PÀrvÀUÀ¼ÀÄ, ¸ÉÃªÁ vÉjUÉ 
PÀrvÀUÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼À£ÀÄß F mÉAqÀgï zÁR¯ÉUÀ¼À C£ÀÄ§AzsÀ (2) gÀ°è ¤ÃqÀ¯ÁVzÉ. CzÀgÀAvÉ ¥Àæw ¹§âA¢UÉ CªÀgÀ 
ºÀÄzÉÝ ºÉ¸Àj£À ªÀÄÄAzÉ vÉÆÃj¹gÀÄªÀ «ªÀgÀUÀ¼ÀAvÉ ªÀÄ£ÉUÉ vÉUÉzÀÄPÉÆAqÀÄ ºÉÆÃUÀÄªÀ ªÉÃvÀ£À (Take home salary) 
ªÀ£ÀÄß §AiÉÆÃªÉÄnæPï ºÁdgÁw DzsÁgÀzÀ ªÉÄÃ¯É ¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ ¹§âA¢UÀ½UÉ ¥Àæw wAUÀ¼ÀÄ 5£ÉÃ vÁjÃT£ÉÆ¼ÀUÉ 
PÀqÁØAiÀÄªÁV ZÉPï ªÀÄÆ®PÀ CxÀªÁ ¨ÁåAPï SÁvÉAiÀÄ ªÀÄÆ®PÀ ªÉÃvÀ£ÀªÀ£ÀÄß mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ ¥ÁªÀw¸À¨ÉÃPÀÄ. 
 

 

2) ¹§âA¢AiÀÄ ªÉÃvÀ£À ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÀ PÀrvÀUÀ¼À£ÀÄß mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ ¥ÀÆªÀð¨sÁ«AiÀiÁV vÀªÀÄä ¸ÀéAvÀ ºÀt¢AzÀ ¨sÀj¹ D 
PÉ®¸ÀzÀ wAUÀ¼ÀÄ ªÀÄÄVzÀ £ÀAvÀgÀ E¯ÁSÉUÉ ©¯ï ¸À°è¸ÀÄªÀ ªÀÄÄSÁAvÀgÀ ºÀtzÀ ªÀÄgÀÄ¥ÁªÀw ¥ÀqÉAiÀÄvÀPÀÌzÀÄÝ.  

3) ¥Àæw ¹§âA¢UÉ DUÀÄªÀ ªÉÃvÀ£ÀzÀ ªÉZÀÑªÀ£ÀÄß E¯ÁSÁªÀw¬ÄAzÀ ¤ÃqÀ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. ºÁUÀÆ JA¥ÁèAiÀÄgïì ªÀAwPÉAiÀiÁzÀ 
E.¦.J¥sï., E.J¸ï.L. ¸ÉÃªÁ vÉjUÉ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÉÃªÁ ªÉZÀÑªÀ£ÀÄß E¯ÁSÉ ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ. 
 

4) ¹§âA¢AiÀÄ ªÉÃvÀ£ÀzÀ°è £ËPÀgÀ£À ªÀAwPÉ¬ÄAzÀ E.¦.J¥sï., E.J¸ï.L. ªÀÄvÀÄÛ ªÀÈwÛ¥ÀgÀ vÉjUÉUÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁvÀæ 
PÀrvÀUÉÆ½¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ. gÀÆ. 6,500/-QÌAvÀ ºÉZÀÄÑ ªÉÃvÀ£À ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀªÀjUÉ E.¦.J¥sï. PÀqÁØAiÀÄªÀ®è. 

 

5) ¥ÀæwAiÉÆ§â ¹§âA¢AiÀÄ ºÉ¸Àj£À°è E.¦.J¥sï. ªÀÄvÀÄÛ E.J¸ï.L. SÁvÉUÀ¼À£ÀÄß vÉgÉzÀÄ D SÁvÉUÀ¼À°è ¹§âA¢AiÀÄ ¨sÁUÀ 
ªÀÄvÀÄÛ JA¥ÁèAiÀÄgïì ¨sÁUÀzÀ ºÀtªÀ£ÀÄß ¥Àæw wAUÀ¼ÀÄ mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ vÀ¥ÀàzÉÃ dªÀiÁ ªÀiÁqÀ¨ÉÃPÀÄ. 
 
 

 
 

6) ¹§âA¢ ªÉÃvÀ£ÀªÀ£ÀÄß ¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ £ËPÀgÀgÀ ¨ÁåAPï SÁvÉUÉ £ÉÃgÀªÁV mÉAqÀgïzÁgÀÄ/UÀÄwÛUÉzÁgÀgÀÄ CªÀgÀ 
ºÁdgÁwUÀ£ÀÄUÀÄtªÁV dªÉÄ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 
 

 

7) F jÃw ¹§âA¢AiÀÄ ªÉÊAiÀÄQÛPÀ SÁvÉUÉ dªÀiÁ ªÀiÁrzÀ ºÀtzÀ §UÉÎ CzÀgÀ ªÀÄÄA¢£À wAUÀ¼ÀÄ E¯ÁSÉ¬ÄAzÀ ºÀt 
¥ÁªÀw ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä ¸À°è¸ÀÄªÀ ©°è£ÉÆA¢UÉ vÀ¥ÀàzÉÃ «ªÀgÀUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ C¢üPÁjUÀ½UÉ ¤ÃqÀ¨ÉÃPÀÄ. 
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8) F mÉAqÀgï zÁR¯ÉAiÀÄ C£ÀÄ§AzsÀ (3) gÀ°è ¥Àæw wAUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ CzsÀðªÁ¶ðPÀªÁV mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ E¯ÁSÉUÉ 
¸À°è¸ÀÄªÀ ««zsÀ zÁR¯ÉUÀ¼À ¥ÀnÖAiÀÄ£ÀÄß ¤ÃrzÉ. CzÀgÀAvÉ mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ DAiÀiÁ wAUÀ¼ÀÄ E.¦.J¥sï., E.J¸ï.L. 
ªÀÄvÀÄÛ ¸ÉÃªÁ vÉjUÉUÀ¼À zÁR¯ÉUÀ¼À£ÀÄß ¸À°è¹ »A¢£À wAUÀ¼À ºÀtªÀ£ÀÄß ªÀÄgÀÄ¥ÁªÀwAiÀiÁV ¥ÀqÉAiÀÄvÀPÀÌzÀÄÝ. 

 

9) mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ PÀ¤µÀÖ 2 wAUÀ¼À CªÀ¢üAiÀÄ°è ¥ÀæwAiÉÆ§â ¹§âA¢AiÀÄ E.¦.J¥sï. ªÀÄvÀÄÛ  E.J¸ï.L. SÁvÉUÀ¼À£ÀÄß 
vÉgÉAiÀÄ¨ÉÃPÀÄ. MAzÀÄ ªÉÃ¼É SÁvÉ vÉgÉAiÀÄ¢zÀÝ°è EzÀÄ mÉAqÀgï ¤§AzsÀ£ÉAiÀÄ G®èAWÀ£É JAzÀÄ ¥ÀjUÀtÂ¹ mÉAqÀgï 
gÀzÀÄÝ ªÀiÁqÀ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. ªÀÄvÀÄÛ SÁvÉ vÉgÉAiÀÄÄªÀªÀgÉV£À CªÀ¢üAiÀÄ°è AiÀiÁªÀÅzÉÃ £ËPÀgÀgÀ ªÀAwPÉ PÀrvÀUÀ¼À£ÀÄß 
mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ PÀmÁªÀÅ ªÀiÁqÀ¨ÁgÀzÀÄ. ªÀÄvÀÄÛ F ¸ÀA§AzsÀ ºÀtªÀ£ÀÄß £ËPÀgÀjUÉ ªÉÃvÀ£ÀzÀ°è ¸ÉÃj¹ ¤ÃqÀ¨ÉÃPÀÄ. 
ªÉÊAiÀÄQÛPÀ SÁvÉUÀ¼À£ÀÄß vÉgÉAiÀÄÄªÀ vÀ£ÀPÀ E¯ÁSÉAiÀÄÄ ¸ÀºÀ vÀ£Àß ªÀAwPÉAiÀÄ£ÀÄß mÉAqÀgïzÁgÀjUÉ ¤ÃqÀÄªÀAw®è. 
 

10) M¥ÀàAzÀ ªÀiÁrPÉÆAqÀ £ÀAvÀgÀ ¤UÀ¢vÀ CªÀ¢üAiÉÆ¼ÀUÉ M¥ÀàAzÀzÀ ¥ÀæPÁgÀ ¸ÀA¥ÀÆtð ¥ÀæªÀiÁtzÀ°è ªÀ»¹PÉÆqÀ¯ÁzÀ 
¸ÉÃªÉUÀ¼À£ÀÄß ¥ÁægÀA¨sÀ ªÀiÁqÀ¢zÀÝgÉ CAvÀºÀ mÉAqÀgÀÄzÁgÀgÀ EJAr ªÀÄvÀÄÛ ¨sÀzÀævÁ oÉÃªÀtÂ ºÀtªÀ£ÀÄß ªÀÄÄlÄÖUÉÆÃ®Ä 
ºÁQPÉÆ¼Àî¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. C®èzÉÃ ¥ÁægÀA©ü¹zÀ PÁAiÀÄðªÀÅ vÀÈ¦ÛPÀgÀªÁVgÀzÉÃ EzÀÝ°è ªÀÄÄAavÀªÁV MAzÀÄ wAUÀ¼À 
£ÉÆÃnÃ¸ÀÄ PÉÆqÀÄªÀÅzÀgÀ ªÀÄÆ®PÀ M¥ÀàAzÀªÀ£ÀÄß ªÀÄÄPÁÛAiÀÄUÉÆ½¸À®Ä ºÁUÀÆ CAxÀªÀgÀ ¸ÉÃªÉUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀÜVvÀUÉÆ½¸À®Ä 
¤zÉðÃ±ÀPÀgÀÄ, «ªÀiïì., §¼Áîj EªÀgÀÄ C¢üPÁgÀªÀ£ÀÄß ºÉÆA¢gÀÄvÁÛgÉ. 

11) F mÉAqÀgÀ£À EJAr ªÀÄvÀÄÛ s̈ÀzÀævÁ oÉÃªÀtÂAiÀÄ ªÉÆvÀÛªÀ£ÀÄß mÉAqÀgÀÄzÁgÀgÀÄ F ¸ÀA¸ÉÜ¬ÄAzÁUÀ°, 
E¯ÁSÉ¬ÄAzÁUÀ° §gÀ§ºÀÄzÁzÀ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ¨ÁQ ¥ÁªÀwUÉ ¸ÀjºÉÆA¢¸À®Ä CªÀPÁ±À«gÀÄªÀÅ¢®è. UÀÄwÛUÉ 
¥ÀqÉAiÀÄ®Ä CºÀðgÁzÀ mÉAqÀgÀÄzÁgÀgÀ ¨sÀzÀævÁ oÉÃªÀtÂAiÀÄ ªÉÆvÀÛªÀ£ÀÄß zÀgÀUÀÄwÛUÉ CªÀ¢üAiÀÄÄ ¥ÀÆtðUÉÆAqÀ §½PÀ 
»A¢gÀÄV¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. F ªÉÆvÀÛPÉÌ AiÀiÁªÀÅzÉÃ §rØ PÉÆqÀ¯ÁUÀÄªÀÅ¢®è. 

 

12. (D) ¹§âA¢ ªÉÃvÀ£ÀzÀ°è PÀrvÀUÉÆ½¸À§ºÀÄzÁzÀ ¨Á§ÄÛUÀ¼ÀÄ:   
 

1. PÁ«ÄðPÀ ¨sÀ«µÀå ¤¢ü (E.P.F):  M§â £ËPÀgÀ£À ªÀÄÆ®ªÉÃvÀ£À ºÁUÀÆ ¢£À¨sÀvÉå ¸ÉÃj gÀÆ.6,500/-UÀ½VAvÀ ºÉZÀÄÑ 
ªÉÃvÀ£À ¥ÀqÉAiÀÄÄwÛzÀÝ°è E.¦.J¥sï. ªÀAwUÉ PÀqÁØAiÀÄ«gÀÄªÀÅ¢®è. DzÀÝjAzÀ CAvÀºÀ £ËPÀgÀ£À E.¦.J¥sï. ªÀAwUÉAiÀÄ£ÀÄß 
PÀrvÀUÉÆ½¸À¨ÁgÀzÀÄ. gÀÆ. 6,500/-UÀ½VAvÀ PÀrªÉÄ ªÉÃvÀ£À ¥ÀqÉAiÀÄÄwÛzÀÝ°è £ËPÀgÀ£À ¨Á§ÄÛ MlÄÖ 25.61% 
E.¦.J¥sï. PÀrvÀ ªÀiÁqÀ¨ÉÃPÀÄ. CzÀgÀ°è 12% £ËPÀgÀ£À ªÀAwUÉAiÀiÁVzÀÄÝ, EzÀ£ÀÄß £ËPÀgÀ¤UÉ ¤ÃqÀÄªÀ ªÀÄÆ®ªÉÃvÀ£À 
ªÀÄvÀÄÛ ¢£À¨sÀvÉåAiÀÄ°è MmÁÖV PÀrvÀUÉÆ½¸À¨ÉÃPÀÄ. G½zÀ 13.61% JA¥ÁèAiÀÄgïì ªÀAwUÉAiÀiÁVzÀÄÝ, EzÀ£ÀÄß E¯ÁSÉAiÀÄÄ 
¨sÀj¸ÀÄªÀÅzÀÄ. F jÃw PÀmÁªÀÅ ªÀiÁrzÀ £ËPÀgÀ£À ªÀAwUÉ ªÀÄvÀÄÛ JA¥ÁèAiÀÄgïì ªÀAwUÉAiÀÄ£ÀÄß ¥Àæw £ËPÀgÀ¤UÉ 
E.¦.J¥sï. E¯ÁSÉAiÀÄÄ ¤ÃqÀÄªÀ £ËPÀgÀ£À ªÉÊAiÀÄQÛPÀ SÁvÉAiÀÄ°è dªÀiÁ ªÀiÁqÀ¨ÉÃPÀÄ F E.¦.J¥sï. ¸ÀA§AzsÀ 
C£ÀÄ§AzsÀ (3) gÀ°ègÀÄªÀ J¯Áè zÁR¯ÉUÀ¼À£ÀÄß ¤ªÀð»¸À¨ÉÃPÀÄ. 
 

 

2. gÁdå PÁ«ÄðPÀ «ªÉÄ (E.S.I.):  ¥Àæw £ËPÀgÀ£À MlÄÖ ¸ÀA§¼À CAzÀgÉ ªÀÄÆ®ªÉÃvÀ£À, ¢£À¨sÀvÉå, EvÀgÉ 
¨sÀvÉåUÀ¼À£ÉÆß¼ÀUÉÆAqÀAvÉ gÀÆ.10,000/-UÀ½VAvÀ ªÉÃvÀ£À PÀrªÉÄ EzÀÝ°è E.J¸ï.L. ªÀAwUÉAiÀÄ£ÀÄß PÀmÁªÀÅ ªÀiÁqÀ¨ÉÃPÀÄ. 
MAzÀÄ ªÉÃ¼É gÀÆ.10,000/-QÌAvÀ ªÉÃvÀ£À ºÉZÀÄÑ ¥ÀqÉAiÀÄÄwÛzÀÝ°è PÀmÁªÀÅ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ PÀqÁØAiÀÄªÀ®è. F jÃw 
gÀÆ.10,000/-UÀ½VAvÀ PÀrªÉÄ ªÉÃvÀ£À ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ £ËPÀgÀjUÉ MlÄÖ 6.5% E.J¸ï.L. ªÀAwUÉAiÀÄ£ÀÄß PÀrvÀUÉÆ½¸À¨ÉÃPÀÄ. 
EzÀgÀ°è 1.75% £ËPÀgÀ£À ªÀAwUÉ ªÀÄvÀÄÛ 4.75% JA¥ÁèAiÀÄgïì ªÀAwUÉAiÀiÁVgÀÄvÀÛzÉ. E.J¸ï.L. E¯ÁSÉAiÀÄ°è ¥Àæw 
£ËPÀgÀ£À §UÉÎ MAzÀÄ ¥ÀævÉåÃPÀ SÁvÉ ¸ÀASÉå ¥ÀqÉzÀÄ D SÁvÉUÉ mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ dªÀiÁ ªÀiÁqÀ¨ÉÃPÀÄ. E®èªÁzÀ°è F 
ªÀAwPÉUÀ¼À£ÀÄß PÀmÁªÀÅ ªÀiÁqÀ¨ÁgÀzÀÄ. MAzÀÄ ªÉÃ¼É PÀrvÀUÀ¼À£ÀÄß PÀmÁªÀÅ ªÀiÁr ¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ E¯ÁSÉUÀ½UÉ dªÀiÁ 
ªÀiÁqÀ¢zÀÝ°è EzÀÄ mÉAqÀgï G®èAWÀ£É JAzÀÄ ¥ÀjUÀtÂ¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. E.¦.J¥sï. ªÀÄvÀÄÛ E.J¸ï.L. ¸ÀA§AzsÀ 
C£ÀÄ§AzsÀ (3) gÀ°è ºÉÃ½gÀÄªÀ J¯Áè zÁR¯ÉUÀ¼À£ÀÄß mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ ¤ªÀð»¸À¨ÉÃPÀÄ. 
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3. ªÀÈwÛ vÉjUÉ  (Professional Tax):  £ËPÀgÀ£À MlÄÖ ªÉÃvÀ£À gÀÆ.10,000/-UÀ½VAvÀ PÀrªÉÄ EgÀÄªÀªÀjUÉ ªÀÈwÛ 
vÉjUÉ C£ÀéAiÀÄªÁUÀÄªÀÅ¢®è. DzÀgÉ gÀÆ.10,000/-UÀ½VAvÀ ºÉZÀÄÑ ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀªÀjUÉ ¥Àæw wAUÀ¼ÀÄ gÀÆ. 150/-UÀ¼À£ÀÄß 
ºÁUÀÆ gÀÆ.15,000/-UÀ½VAvÀ ºÉZÀÄÑ ªÉÃvÀ£À ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀªÀjUÉ gÀÆ.200/-UÀ¼À£ÀÄß PÀrvÀUÉÆ½¹ ¸ÀPÁðgÀPÉÌ dªÀiÁ 
ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. F §UÉÎ C£ÀÄ§AzsÀ (3)gÀ°è ºÉÃ½gÀÄªÀ J¯Áè zÁR¯ÉUÀ¼À£ÀÄß ¤ªÀð»¸À¨ÉÃPÀÄ. 
 

4. ¸ÉÃªÁ vÉjUÉ (Service Tax):  mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ ªÀiÁ£ÀªÀ ºÉÆgÀ¸ÀA¥À£ÀÆä® ¸ÉÃªÉAiÀÄ£ÀÄß MzÀV¸ÀÄªÀ ¸ÀA§AzsÀ 
MlÄÖ ªÉÃvÀ£ÀPÉÌ 12.36% gÀµÀÄÖ ¸ÉÃªÁ vÉjUÉAiÀÄ£ÀÄß ¸ÀPÁðgÀPÉÌ ¥ÁªÀw¸À¨ÉÃPÁUÀÄvÀÛzÉ. CzÀPÁÌV ¥Àæw wAUÀ¼ÀÄ ¸ÉÃªÁ vÉjUÉ 
¥ÁªÀw¹zÀ ZÀ®£ïUÀ¼À£ÀÄß E¯ÁSÉUÉ ºÁdgÀÄ¥Àr¸À¨ÉÃPÀÄ. ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆªÀð¨sÁ«AiÀiÁV ¥ÁªÀw¹ E¯ÁSÉ¬ÄAzÀ 
ªÀÄgÀÄ¥ÁªÀw ¥ÀqÉAiÀÄ¨ÉÃPÀÄ. F §UÉÎ C£ÀÄ§AzsÀ (3)gÀ°è ºÉÃ½gÀÄªÀ J¯Áè zÁR¯ÉUÀ¼À£ÀÄß ¤ªÀð»¸À¨ÉÃPÀÄ. 

 

5. mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ ¥Àæw wAUÀ¼ÀÄ F £ËPÀgÀjUÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ C£ÀÄ§AzsÀ (3)gÀ°è ºÉÃ½gÀÄªÀ  «ªÀgÀzÀAvÉ £ËPÀgÀ¤UÉ 
ªÉÃvÀ£À ¤ÃqÀÄªÀzÀÄ. ªÀÄvÀÄÛ PÀrvÀUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ £ËPÀgÀgÀ ªÉÊAiÀÄQÛPÀ SÁvÉUÀ½UÉ dªÀiÁ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. EªÉ®èªÀ£ÀÄß 
¥ÀÆªÀð¨sÁ«AiÀiÁV vÀªÀÄä ¸ÀéAvÀ ºÀt ¥ÁªÀw¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ. F jÃw ¥ÁªÀw¹zÀ PÀrvÀUÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼À£ÀÄß D wAUÀ¼ÀÄ 
ªÀÄÄVzÀ £ÀAvÀgÀ ¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ MZÀgïUÀ¼ÀÄ, ZÀ®£ïUÀ¼À zÁR¯ÉUÀ¼À£ÀÄß ºÁdgÀÄ¥Àr¹, F J¯Áè ºÀtªÀ£ÀÄß 
E¯ÁSÉ¬ÄAzÀ ªÀÄgÀÄ¥ÁªÀw ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÁgÀtPÀÆÌ ªÀÄgÀÄ¥ÁªÀw C®èzÉÃ ªÀÄÄAUÀqÀªÁV 
mÉAqÀgïzÁgÀjUÉ ºÀtªÀ£ÀÄß ¤ÃqÀ¯ÁUÀÄªÀÅ¢®è. mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÁgÀtPÀÆÌ 2 wAUÀ½UÀÆ ºÉZÀÄÑ PÁ® 
ªÉÃvÀ£À ¥ÁªÀwAiÀÄ£ÀÄß «¼ÀA§ ªÀiÁqÀÄªÀAw®è. ºÁUÉ ªÀiÁrzÀ°è EzÀÄ mÉAqÀgï µÀgÀvÀÄÛ G®èAWÀ£É JAzÀÄ ¥ÀjUÀtÂ¹ 
mÉAqÀgï gÀzÀÄÝ ªÀiÁqÀ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

 

6. E.J¸ï.L., E.¦.J¥sï., ªÀÈwÛvÉjUÉ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÉÃªÁ vÉjUÉ PÀrvÀUÀ¼À£ÀÄß £ËPÀgÀ£À ªÀAwUÉ¬ÄAzÀ PÀmÁªÀÅ ªÀiÁr 
CªÀÅUÀ¼À£ÀÄß dªÀiÁ ªÀiÁqÀ¢zÀÝ°è CzÀÄ ²PÁëºÀð C¥ÀgÁzsÀªÁUÀÄvÀÛzÉ. ªÀÄvÀÄÛ F ºÀt zÀÄgÀÄ¥ÀAiÉÆÃUÀzÀ ªÉÄÃ¯É 
mÉAqÀgïzÁgÀ£À ªÉÄÃ¯É E¯ÁSÉAiÀÄÄ Qæ«Ä£À¯ï ªÉÆPÀzÀÝªÉÄ ºÀPÀÄÌªÀÅ¼ÀîzÁÝVgÀÄvÀÛzÉ. 

 

7. mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ vÁ£ÀÄ ¥ÀqÉzÀ UÀÄwÛUÉAiÀÄ£ÀÄß ¨ÉÃgÉAiÀÄªÀjUÉ ªÀUÁð¬Ä¸À¨ÁgÀzÀÄ. ªÀÄvÀÄÛ G¥ÀUÀÄwÛUÉ ¤ÃqÀ¨ÁgÀzÀÄ. 
EzÀÄ mÉAqÀgï µÀgÀwÛ£À G®èAWÀ£É DUÀÄvÀÛzÉ. 

 

8. £ËPÀgÀ¤UÉ ZÉPï ªÀÄÄSÁAvÀgÀ ¥Àæw wAUÀ¼À 5£ÉÃ vÁjÃT£ÉÆ¼ÀUÉ vÀ¥ÀàzÉÃ ¥ÁªÀw¸À¨ÉÃPÀÄ. ««zsÀ ªÀAwUÉUÀ¼À 
PÀrvÀUÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁrzÀ §UÉÎ £ËPÀgÀ¤UÉ ¥Àæw 6 wAUÀ½UÉÆªÉÄä À̧A§AzsÀ¥ÀlÖ E¯ÁSÉUÀ½AzÀ ¸ÉÖÃmïªÉÄAmï ¥ÀqÉzÀÄ 
£ËPÀgÀjUÉ ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ. 

 

9. J¯Áè mÉAqÀgï µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥Á°¸ÀÄªÀÅzÁVAiÀÄÆ AiÀÄ±À¹é mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ UÀÄwÛUÉ PÀgÁgÀÄ M¥ÀàAzÀPÉÌ ¸À» 
ªÀiÁqÀ¨ÉÃPÀÄ. 

 

10. F ªÉÄÃ°£À AiÀiÁªÀÅzÉÃ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß G®èAX¹zÀ°è E¯ÁSÉAiÀÄÄ CªÀjUÉ MAzÀÄ wAUÀ¼À °TvÀ £ÉÆÃnÃ¸ï ¤Ãr 
UÀÄwÛUÉAiÀÄ£ÀÄß gÀzÀÄÝ¥Àr¸ÀÄªÀ C¢üPÁgÀªÀ£ÀÄß ºÉÆA¢gÀÄvÀÛzÉ. EzÉÃ jÃw UÀÄwÛUÉzÁgÀgÀÄ UÀÄwÛUÉ PÁAiÀÄðªÀ£ÀÄß 
¤°è¸ÀÄªÀÅ¢zÀÝ°è PÀ¤µÀÖ 2 wAUÀ¼À ªÀÄÄAZÉ £ÉÆÃnÃ¸ï£ÀÄß E¯ÁSÉAiÀÄ C¢üPÁjUÀ½UÉ ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ. 

 

11. E¯ÁSÉ ªÀÄvÀÄÛ mÉAqÀgïzÁgÀgÀ ªÀÄzsÉå UÀÄwÛUÉ CªÀ¢üAiÀÄ°è CxÀªÁ UÀÄwÛUÉ £ÀAvÀgÀ GzÀã«¸À§ºÀÄzÁzÀ vÀPÀgÁgÀÄUÀ¼À£ÀÄß 
¸ÀÜ½ÃAiÀÄ £ÁåAiÀiÁ®AiÀÄzÀ°è ªÀiÁvÀæ §UÉºÀj¹PÉÆ¼Àî§ºÀÄzÀÄ. 
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«dAiÀÄ£ÀUÀgÀ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ «eÁÕ£À ¸ÀA¸ÉÜ, §¼Áîj  
 

EªÀjUÉ, 
¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ, 
«ªÀiïì, §¼Áîj. 
 

«µÀAiÀÄ:  «ªÀiïì ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ C¢üÃ£ÀzÀ°ègÀÄªÀ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ D¸ÀàvÉæAiÀÄ°è SÁ°¬ÄgÀÄªÀ UÀÆæ¥ï “r” 
¹§âA¢ ¸ÉÃªÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆgÀ¸ÀA¥À£ÀÆä®zÀ KeÉ¤ìAiÀÄ ªÀÄÆ®PÀ ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ §UÉÎ C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï ¥ÀæPÀluÉ. 

********* 
 

C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï ¥sÁgÀA ¨sÁUÀ-J (vÁAwæPÀ ®PÉÆÃmÉ) 
 

1 C¯ÁàªÀ¢ ü mÉAqÀgï ¥ÀæPÀluÉ  ¸ÀASÉå ªÀÄvÀÄÛ ¢£ÁAPÀ : 
¸ÀASÉå: «ªÀiïì/¸ÁªÀiÁ£Àå(1)/     /2013-14 
¢£ÁAPÀ:  

2  mÉAqÀgïzÁgÀgÀ ºÉ¸ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «¼Á¸À :  

3 
mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ ªÀåQÛAiÉÄÃ CxÀªÁ ¸ÀA¸ÉÜAiÉÄ, 
¸ÀA¸ÉÜAiÀiÁVzÀÝ°è £ÉÆAzÀtÂ «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ CzÀgÀ 
¥ÀæwUÀ¼À£ÀÄß ®UÀwÛ¸À¨ÉÃPÀÄ 

:  

4 
C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï ¥sÁgÀA ±ÀÄ®Ì ¥ÁªÀw¹zÀ §UÉÎ 
«ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

:  

gÀÆ.         : 7,05,408.00 
r.r. ¸ÀASÉå   : 
ªÀÄvÀÄÛ ¨ÁåAPï : 

5 
E.JA.r.ªÉÆvÀÛ  ºÁUÀÆ r.r. «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 
(gÁ¶ÖçÃPÀÈvÀ ¨ÁåAPÀÄUÀ½AzÀ ¥ÀqÉzÀÄ ¸À°è¸À¨ÉÃPÀÄ) 

: 
  

¢£ÁAPÀ      : 

6 
PÁ«ÄðPÀ E¯ÁSÉAiÀÄ°è £ÉÆAzÀtÂAiÀiÁzÀ §UÉÎ 
«ªÀgÀUÀ¼ÀÄ (£ÉÆAzÀtÂ ¥ÀvÀæzÀ ¥ÀvÁæAQvÀ 
C¢üPÁjUÀ½AzÀ zÀÈrüÃPÀj¹ ¸À°è¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.) 

:  

7 
¸À«Ãð¸ï mÁåPïì £ÉÆAzÀtÂ «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ ( ¥ÀæªÀiÁt 
¥ÀvÀæzÀ ¥Àæw ®UÀwÛ¸À¨ÉÃPÀÄ) 

: 
 
 

8 
E.¦.J¥sï.PÁAiÉÄÝ CrAiÀÄ°è ¥ÀqÉ¢gÀÄªÀ PÉÆÃqï 
¸ÀASÉå «ªÀgÀ ( ¥Àæw ®UÀwÛ¸ÀÄªÀÅzÀÄ) 

:  

9 
E.J¸ï.L.PÁAiÉÄÝ CrAiÀÄ°è ¥ÀqÉ¢gÀÄªÀ PÉÆÃqï ¸ÀASÉå 
«ªÀgÀ ( ¥Àæw ®UÀwÛ¸ÀÄªÀÅzÀÄ) 

:  

10 
ªÀÈwÛ vÉjUÉ £ÉÆAzÀtÂ «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ               
(¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ ®UÀwÛ¹¨ÉÃPÀÄ) 

:  

11 ¥Áå£ï PÁqïð «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ ( ¥Àæw ®UÀwÛ¸ÀÄªÀÅzÀÄ) : 
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12 

PÀ¼ÉzÀ 2 ªÀµÀðUÀ¼À°è ¸ÀPÁðj D¸ÀàvÉæ/¸ÀA¸ÉÜUÀ¼À°è (500 
ºÁ¹UÉAiÀÄÄ¼Àî ºÁUÀÆ 1000 ºÁ¹UÉ D¸ÀàvÉæUÀ¼À°è) 
ºÉÆgÀ ¸ÀA¥À£ÀÆä® ¸ÉÃªÉ ¤ÃrzÀ §UÉÎ ¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ 
C¢üPÁjUÀ½AzÀ ¥ÀqÉzÀ PÁAiÀiÁðzÉÃ±À ºÁUÀÆ 
C£ÀÄ¨sÀªÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼À zÀÈrüÃPÀÈvÀ ¥Àæw 
®UÀwÛ¸ÀÄªÀÅzÀÄ.       

:  

13 

PÀ¼ÉzÀ 3 ªÀµÀðUÀ¼À°è mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ ªÀiÁ£ÀªÀ  ºÉÆgÀ 
¸ÀA¥À£ÀÆä® ¸ÉÃªÉ MzÀV¹zÀ ¸ÀA§AzsÀ ªÁ¶ðPÀ 
ªÀ»ªÁlÄUÀ¼À zÀÈrüÃPÀÈvÀ Drmï ªÀgÀ¢AiÀÄ 
«ªÀgÀUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀvÁæAQvÀ C¢üPÁjUÀ½AzÀ zÀÈrüÃPÀj¹ 
¸À°è¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.  

:  

14 

2013-14 £ÉÃ ¸Á°UÉ DyðPÀ zÀÈqsÀvÉ vÉÆÃj À̧®Ä 
gÀÆ. 1 PÉÆÃn  13 ®PÀë ¸Á¯Éé¤ì ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß 
gÁ¶ÖçÃPÀÈvÀ ¨ÁåAPÀÄUÀ½AzÀ ¥ÀqÉzÀÄ ¥ÀvÁæAQvÀ 
C¢üPÁjUÀ½AzÀ zÀÈrüÃPÀj¹ ¸À°è¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.  

:  

 
 
C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï zÀ¸ÁÛªÉÃdÄUÀ¼À£ÀÄß ¥Àj²Ã°¹, ªÉÄÃ°£À ªÀiÁ»w ¤ÃrzÀÄÝ J¯Áè ªÀiÁ»wAiÀÄÄ ¸Àj EzÉ JAzÀÄ 
zÀÈrüÃPÀj¹zÉ. 
 
 

 
                                             mÉAqÀgïzÁgÀgÀ ºÉ¸ÀgÀÄ ¸À» ªÀÄvÀÄÛ ªÉÆºÀgÀÄ 
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«dAiÀÄ£ÀUÀgÀ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ «eÁÕ£À ¸ÀA¸ÉÜ, §¼Áîj  
 

EªÀjUÉ, 
¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ, 
«ªÀiïì, §¼Áîj. 
 

«µÀAiÀÄ:  «ªÀiïì ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ C¢üÃ£ÀzÀ°ègÀÄªÀ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ D¸ÀàvÉæAiÀÄ°è SÁ°¬ÄgÀÄªÀ UÀÆæ¥ï “r” 
¹§âA¢ ¸ÉÃªÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆgÀ¸ÀA¥À£ÀÆä®zÀ KeÉ¤ìAiÀÄ ªÀÄÆ®PÀ ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ §UÉÎ C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï ¥ÀæPÀluÉ. 

********* 
 

C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï ¥sÁgÀA ¨sÁUÀ-© (DyðPÀ ®PÉÆÃmÉ) 
 

1 C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï ¥ÀæPÀluÉ ¸ÀASÉå ªÀÄvÀÄÛ ¢£ÁAPÀ : 
¸ÀASÉå: «ªÀiïì/¸ÁªÀiÁ£Àå(1)/     /2013-14 
¢£ÁAPÀ: 

2 «ªÀiïì ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ C¢üÃ£ÀzÀ°ègÀÄªÀ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ 
ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ D¸ÀàvÉæAiÀÄ°è SÁ°¬ÄgÀÄªÀ UÀÆæ¥ï 

“r”ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ C£ÀÄZÀgÀgÀ ¸ÉÃªÉ 
MzÀV¸ÀÄªÀ §UÉÎ ¥Àæw £ËPÀgÀ£À MlÄÖ ªÉÃvÀ£ÀPÉÌ (£ËPÀgÀ£À  
ªÉÃvÀ£À ºÁUÀÆ JA¥ÁèAiÀÄgïì ªÀAwPÉAiÀÄ ªÉÆ§®VUÉ 
ªÀiÁvÀæ ¥ÀjUÀtÂ¸À¨ÉÃPÀÄ. EzÀgÀ ¯ÉPÁÌZÁgÀPÉÌ ¸À«Ãð¸ï 
mÁåPïì ¸ÉÃgÀÄªÀAw®è.) ±ÉÃPÀqÀªÁgÀÄ ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ ¸ÉÃªÁ 
ªÉZÀÑªÀ£ÀÄß ±ÉÃPÀqÀªÁgÀÄ (Percentage) zÀgÀzÀ°è 

£ÀªÀÄÆ¢¸À¨ÉÃPÀÄ. GzÁ:1%, 2% EvÁå¢. 

: 
¸ÉÃªÁ ªÉZÀÑ ±ÉÃPÀqÀªÁgÀÄ zÀgÀ___________% 
CPÀëgÀUÀ¼À°è ______________________ 
_____________________________ 

 
 
 
                                               mÉAqÀgïzÁgÀgÀ ºÉ¸ÀgÀÄ ¸À» ªÀÄvÀÄÛ ªÉÆºÀgÀÄ 
 
 



    
 

Group_’A’_Tender-2013-14 

 17 
 

 
UÀÆæ¥sï “J” mÉAqÀgï 

PÀæ.  
¸ÀA 

E¯ÁSÉ 
SÁ°¬ÄgÀÄªÀ 

UÀÆæ¥ï-‘r’ ºÀÄzÉÝ 

 
«dAiÀÄ£ÀUÀgÀ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ D¸ÀàvÉæ, «ªÀiïì §¼Áîj,  SÁ° EgÀÄªÀ 

ºÀÄzÉÝUÀ¼À «ªÀgÀ 
1 £É® ªÀÄºÀr N.¦.r. ªÀÄvÀÄÛ MAzÀ£ÉÃ ªÀÄºÀr N.¦.r. 50 
2 £É® ªÀÄºÀr ªÁqïð 30 
3 ªÉÆzÀ®£ÉAiÀÄ ªÀÄºÀr ªÁqïð 25 
4 JgÀqÀ£ÉAiÀÄ ªÀÄºÀr ªÁqïð 20 
5 C¥ÀgÉÃµÀ£ï yAiÉÄÃlgï, QZÉ£ï, zÉÆÃ© WÁmï 20 
 ¸ÀéZÀÒvÁ ªÀÄvÀÄÛ ¨sÀAV (¸ÁÌöåªÉAdgï) 15 
 MlÄÖ 160 

 
 Karnataka Schedule employments minimum wages G.O.No. KAE:152:LWA:2008 dated: 
21.02.2011. Table No.77A Urbgan local bodies and Town and village Panchayats 

  
 Basic   -  4264.00 
 +VDA  - 1357.20 
 A.Total - 5621.20 
 Employers Contribution 
 EPF 13.61% -   765.04 
 ESI    4.75%    -   267.00 
 Service Tax 12.36%-   694.78 
 B.Total - 1726.82 
 Grand Total (A+B)  = 7348.02  
    

UÀÆæ¥ï –‘r’/ ¸ÀéZÀÒvÁUÁgÀgÀÄ =   160  x  7348 x 12 = 1,41,08,160.00    

E.JA.r. ªÉÆvÀÛ  = gÀÆ. 7,05,408 .00 
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PÀ£ÁðlPÀ  ¸ÀPÁðgÀ             Web:  www.vimsbellary.org                  GOVERNMENT OF KARNATAKA 

«dAiÀÄ£ÀUÀgÀ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ «eÕÁ£À ¸ÀA¸ÉÜ, §¼Áîj 
VIJAYANAGAR  INSTITUTE OF MEDICAL SCIENCES, BELLARY 

Reg.No:205/1995-96]   [Recognized by Medical Council of India New Delhi vide No:MCI-57(3)/79-Med/1912 Dated : 16-04-1979 
Director : -08392-242387,             PA: -08392-235201,              FAX:08392-235202,              Principal: -08392-235204, 
e-mail IDs : directorvimsbellary@gmail.com                   vims_42366@yahoo.com                     principalvimsbellary@gmail.com 

 

 
¸ÀA: «ªÀiïì/¸ÁªÀiÁ£Àå-1/82 /2013-14                          ¢£ÁAPÀ : 05.06.2013. 
 
UÉ,  
f¯Áè ªÁvÁð ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀæZÁgÁ¢üPÁjUÀ¼ÀÄ, 
§¼Áîj. 
 
ªÀiÁ£ÀågÉÃ, 
 

  «µÀAiÀÄ:- «ªÀiïì ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ C¢üÃ£ÀzÀ°ègÀÄªÀ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ D¸ÀàvÉæUÀ¼À°è  
                SÁ°¬ÄgÀÄªÀ UÀÆæ¥ï “r” ¹§âA¢AiÀÄ ¸ÉÃªÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆgÀ ¸ÀA¥À£ÀÆä®zÀ  
                KeÉ¤ìAiÀÄ ªÀÄÆ®PÀ ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï ¥ÀæPÀluÉ ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ. 

 

**-**-** 
 

«ªÀiïì ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ C¢üÃ£ÀzÀ°ègÀÄªÀ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ D¸ÀàvÉæUÀ¼À°è SÁ°¬ÄgÀÄªÀ UÀÆæ¥sï 

“r”  ¹§âA¢üAiÀÄ ¸ÉÃªÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆgÀ ¸ÀA¥À£ÀÆä®zÀ KeÉ¤ìAiÀÄ ªÀÄÆ®PÀ ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgïUÀ¼À£ÀÄß 

DºÁé¤¸À¯ÁVzÉ. 
 

¸ÀzÀj mÉAqÀgï ¥ÀæPÀluÉAiÀÄ£ÀÄß gÁdåªÀÄlÖzÀ 2 ¢£À¥ÀwæPÉUÀ¼À°è ºÁUÀÆ ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ ¥ÀwæPÉUÀ¼À°è 

eÁ»ÃgÁvÀÄ ¥ÀæPÀluÉ ºÉÆgÀr¸À®Ä PÉÆÃgÀ¯ÁVzÉ. «µÀAiÀÄPÉÌ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ eÁ»ÃgÁvÀÄ ªÉÆvÀÛªÀ£ÀÄß 

¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ, «ªÀiïì, §¼Áîj EªÀjAzÀ s̈Àj¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. ¸ÀzÀj mÉAqÀgï ¥ÀwæPÉ ¥ÀæPÀluÉUÀ¼À 03 ¥ÀæwUÀ¼À£ÀÄß F 

¥ÀvÀæPÉÌ ®UÀwÛ¹ vÀªÀÄä°èUÉ ¸À°ȩ̀ À¯ÁVzÉ. 

 
                                                                     vÀªÀÄä  «±Áé¹    
   
        ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ, 
             «ªÀiïì, §¼Áîj. 
 
®UÀvÀÄÛ: 01 ¥ÀæwUÀ¼ÀÄ 
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PÀ£ÁðlPÀ  ¸ÀPÁðgÀ             Web:  www.vimsbellary.org                  GOVERNMENT OF KARNATAKA 

«dAiÀÄ£ÀUÀgÀ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ «eÕÁ£À ¸ÀA¸ÉÜ, §¼Áîj 
VIJAYANAGAR  INSTITUTE OF MEDICAL SCIENCES, BELLARY 

Reg.No:205/1995-96]   [Recognized by Medical Council of India New Delhi vide No:MCI-57(3)/79-Med/1912 Dated : 16-04-1979 
Director : -08392-242387,             PA: -08392-235201,              FAX:08392-235202,              Principal: -08392-235204, 
e-mail IDs : directorvimsbellary@gmail.com                   vims_42366@yahoo.com                     principalvimsbellary@gmail.com 

 

 
¸ÀA: «ªÀiïì/¸ÁªÀiÁ£Àå-1/82 /2013-14                               ¢£ÁAPÀ : 05.06.2013. 
 
UÉ,  
ªÀiÁ£Àå f¯Áè¢üPÁjUÀ¼ÀÄ, 
§¼Áîj. 
 

ªÀiÁ£ÀågÉÃ, 
 

  «µÀAiÀÄ:- «ªÀiïì ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ C¢üÃ£ÀzÀ°ègÀÄªÀ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ D¸ÀàvÉæUÀ¼À°è 
                  SÁ°¬ÄgÀÄªÀ UÀÆæ¥ï “r” ¹§âA¢AiÀÄ ¸ÉÃªÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆgÀ ¸ÀA¥À£ÀÆä®zÀ  
               KeÉ¤ìAiÀÄ ªÀÄÆ®PÀ ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï ¥ÀæPÀluÉ ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ. 

 

************* 
 

ªÉÄÃ°£À «µÀAiÀÄPÉÌ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ, F ªÀÄÆ®PÀ vÀªÀÄä ªÀiÁ»wUÁV ¸À°ȩ̀ ÀÄªÀÅzÉÃ£ÉAzÀgÉ «ªÀiïì 

¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ C¢üÃ£ÀzÀ°ègÀÄªÀ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ D¸ÀàvÉæUÀ¼À°è SÁ°¬ÄgÀÄªÀ            UÀÆæ¥sï “r”  

¹§âA¢üAiÀÄ ¸ÉÃªÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆgÀ ¸ÀA¥À£ÀÆä®zÀ KeÉ¤ìAiÀÄ ªÀÄÆ®PÀ ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgïUÀ¼À£ÀÄß 

DºÁé¤¸À¯ÁVzÉ. ¸ÀzÀj C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï ¥ÀæPÀluÉAiÀÄ C¢ü̧ ÀÆZÀ£É ªÀiÁ»wUÀ¼À ¥ÀæwAiÀÄ£ÀÄß vÀªÀÄä ªÀiÁ»wUÁV 

¸À°è¹zÉ. 
 

 
                                                                     vÀªÀÄä  «±Áé¹    
   
        ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ, 
             «ªÀiïì, §¼Áîj. 
 
®UÀvÀÄÛ: 01 ¥ÀæwUÀ¼ÀÄ 
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PÀ£ÁðlPÀ  ¸ÀPÁðgÀ             Web:  www.vimsbellary.org                  GOVERNMENT OF KARNATAKA 

«dAiÀÄ£ÀUÀgÀ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ «eÕÁ£À ¸ÀA¸ÉÜ, §¼Áîj 
VIJAYANAGAR  INSTITUTE OF MEDICAL SCIENCES, BELLARY 

Reg.No:205/1995-96]   [Recognized by Medical Council of India New Delhi vide No:MCI-57(3)/79-Med/1912 Dated : 16-04-1979 
Director : -08392-242387,             PA: -08392-235201,              FAX:08392-235202,              Principal: -08392-235204, 
e-mail IDs : directorvimsbellary@gmail.com                   vims_42366@yahoo.com                     principalvimsbellary@gmail.com 

 

No.VIMS/GNL-1/ 82 /2013-14.                                                       Date: 05.06.2013 
 
 

To, 
 
Manager, 
Magnum Intergraphics Pvt Ltd 
H.O, 101, Suprabhath, Bejai-Kapikad, 
Mangalore. 
 

Sir, 
 

Sub:- Advertising of Tender Notification – Reg. 
 

* * * * 
Please publish the enclosed Tender Notification No.VIMS/GNL-1/82/2013-14,                  Dated: 

05.06.2013 in “THE INDIAN EXPRESS”, “SAMYUKTA KARNATAKA” & “VIJAYAVANI”  daily 

news paper (Karnataka edition) in very next issue and send the copy of the same to this office for 

reference. 
 

The Payments will be made at Government approved rates of advertisement on receipt of the bill. 
 

Yours faithfully, 
 
 

Director 
VIMS, Bellary 

 
 
Encl:  Tender Notification (1 page) 
 
Copy to :- 
K. Jayatheertha, Plot No. 54. 3rd Link Road T.G. Layout Moka Road, Gandhinagar,  Bellary.  
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PÀ£ÁðlPÀ ¸ÀPÁðgÀ 

 
 

2013-14£ÉÃ ¸Á°UÉ 
 

«ªÀiïì ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ C¢üÃ£ÀzÀ°ègÀÄªÀ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄ D¸ÀàvÉæAiÀÄ°è 

SÁ°¬ÄgÀÄªÀ UÀÆæ¥ï “r” ºÀÄzÉÝUÀ¼À°è UÀÆæ¥ï “r” ¹§âA¢AiÀÄ ¸ÉÃªÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆgÀ 
À̧A¥À£ÀÆä®zÀ KeÉ¤ì ªÀÄÆ®PÀ ¨sÀwð ªÀiÁqÀ®Ä C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï. 

1 
C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï ¥sÁgÀA 
«vÀj¸ÀÄªÀ ¢£ÁAPÀ 

¢£ÁAPÀ: 05.06.2013  jAzÀ  14.06.2013 gÀ  
¸ÁAiÀÄAPÁ® 5:30 UÀAmÉAiÀÄªÀgÉUÉ                      
(gÀeÁ ¢£À ºÉÆgÀvÀÄ¥Àr¹) 

2 

¨sÀwð ªÀiÁrzÀ C¯ÁàªÀ¢ü 
mÉAqÀgïUÀ¼À£ÀÄß ¹éÃPÀj¸ÀÄªÀ 
CAwªÀÄ ¢£ÁAPÀ, ¸ÀªÀÄAiÀÄ 
ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀÜ¼À 

¢£ÁAPÀ  : 15.06.2013           
¸ÀªÀÄAiÀÄ  : ªÀÄzsÁåºÀß 1.00 UÀAmÉAiÀÄ ªÀgÉUÉ 
¸ÀÜ¼À     : ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÀ PÀbÉÃj, «ªÀiïì, 
§¼Áîj 

3 
C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï ¥sÁgÀA 
vÉgÉAiÀÄÄªÀ ¢£ÁAPÀ ªÀÄvÀÄÛ 
¸ÀÜ¼À. 

¢£ÁAPÀ  : 17.06.2013 gÀAzÀÄ 
¸ÀªÀÄAiÀÄ  : ªÀÄzsÁåºÀß 3.00 UÀAmÉUÉ 
¸ÀÜ¼À     : ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÀ PÀbÉÃj, «ªÀiïì, §¼Áîj 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


